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Sn  Wo.  28  btefer  WHtteilungen  hat  baS  fdljmeiaerifche  3?a iter rtf ef retar iat 
ein  (Gutachten  über  bie  Stedung  ber  ßanbmirlfdjaft  gum  bunbeSrätlidhen 
Entmurfe  eines  23unbe|gefe£eS  bete,  bie  $ranfen=  unb  UnfadOerfidherung 
üeröffentlidht.  Seither  ift  nun  bie  bunbeSrättiche  Vorlage,  jumtcil  unter 
$erü(ffic£)tigung  ber  SBünföe  ber  Sanbtoirtfd&aft,  bereinigt  unb  Dom  $Bol te 
angenommen  morben. 

®ie  lanbmirtfdhaftlidhe  UnfadDerfidherung  blieb  in  bem  ®efe£e  ben 
AuSführungSbeftimmungen  ber  23unbeSDerfammIung  Dorbehalten.  Dro^bem 
unfer  erfteS  EJutadhten  fdhon  auf  manche  fragen  eingetreten  ift,  bie  nun 
erft  in  ber  Ausführung  ifjre  enbgüttige  Erlebigung  finben  fönnen,  festen 
uns  boc^  geboten,  ben  ©egenftanb  noch  einmal  im  Sufammenljange  gu 
be^anbeln.  Wid)t  adein  ftnb  burdfj  baS  EJefeh  bie  ©runblagen  unfereS 
erften  ©utadhtenS  aumteil  abgeänbert  morben,  fonbern  eS  lauten  auch 
im  Saufe  ber  Safpe  neue  EJefichtSbunfte  unb  Erfahrungen  ^tn^u. 

ünfere  Ausführungen  Oerfolgen  ben  3medt,  unferen  SBerbanbSbor« 
ftänben  unb  ben  anbern  Organen,  bie  fidh  mit  ber  laubmirtfdhafttidhen 
^erfiefjerung  befaffen  müffen,  ihre  Aufgabe  au  erleichtern.  Sie  beförftufen 
M auf  bte  Hauptfragen.  Solange  bie  Söfung  biefer  nicht  feftgelegt  ift, 
hat  eS  menig  Smedt  fdhott  auf  bie  Einzelheiten  ber  Durchführung  ein= 
Bugehen. 

Sörugg,  ben  29.  Wtära  1912. 

liir  öaü  fd)uicijcri(d)c  Bauernfehretariaf : 

Der  SSorfteher: 

Dr.  @rnß  c&aitv. 

Der  Abjunlt: 


l.  (gftilettttttö- 

9lad)  einem  bemegten  Slbftimmungglambfe  ift  am  4.  gebruar  1912 
bag  Vunbeggefe^  über  bie  $ranfen=  unb  UnfadOerficherung  mit  287,565  3a 
gegen  241,416  9tat  Dom  Volle  angenommen  morben.  Sie  Vauerfame 
ift  in  mandjen  ©egenben  gefd)lofjen  unb  begeiftert  für  bag  ©efe£  ein= 
geftanben,  in  anberen  übermogen  aber  ihre  Vebenfen.  3ür  ben  fchmei= 
gerifdjen  VauernDerbanb,  bem  eä  in  erfter  Sinie  ju^ufchreiben  ift,  ba§  bie 
Vorlage  bei  ben  dauern  nicht  allgemeine  Ablehnung  fanb,  unb  ber  un= 
gmeifelhaft  bag  ©efe|  Dor  ber  Vermerfung  gerettet  hat,  für  ihn  ermächft 
nun  aud)  bie  $ftid)t,  bei  ber  Einführung  beg  ©efetjeg  mitjumirfen.  @o= 
mot)l  aug  fachlichen  ©rünben,  mie  aud)  im  §inblid  auf  bie  Erhaltung 
beg  VolfgDertraueng  mujs  er  alteg  aufmenben,  bamit  bag  ©efe|  nutt  auch 
bie  Ermartungen  erfüllt,  bie  mit  if)tn  Derfnüpft  mürben.  9lod)  mehr 
müffen  bieö  alle  münfdjen,  meldje  einen  2lugbau  ber  fdjmeiaerifdjen  fokalen 
©efetjgeburtg  anftreben.  Entläufst  biefeg  ©efet),  bann  mirb  auf  3af)r= 
^nte  Ijinauö  jeher  gortfd^ritt  auf  biefem  ©ebiete  auggefchloffen  fein. 

2öäf)renb  eg  fiäh  bei  ber  ^rantenDerfic^erung  mehr  nur  barum 
hanbelt,  bag  ©ute,  mel^eg  bag  ©efe^  enthält,  richtig  augjunü^en,  liegen 
bie  Verhältniffe  bei  ber  Unfalloerfidjerung  meniger  einfad).  3ngbeionbere 
fehlen  für  bie  freimütige  unb  für  bie  Srittmanngoerftd)erung,  alfo  für  bie 
gan^e  tanbmirtfd)aftliche  Verftcherung,  nod)  alle  näheren  Veftimmungen. 
Vtan  ha-t  einige  allgemeine  ©runbfä|e  in  bag  ©efe|  aufgenommen  unb 
baju  ben  Vertretern  ber  ßanbmirtfc^aft  münblidj  bag  meitefte  Entgegen 
fornmen  gugefidjert.  3m  Vertrauen  hierauf  unb  um  bie  meitere  Veratung 
nicht  JU  erfahrneren,  hat  ber  VauernDerbanb  fchltefjlid)  nadjgegeben.  3et)t 
gilt  eg  bag  Söort  ein^ulöfen. 

Sie  Aufgabe  ift  nicht  leicht,  benn  nicht  nur  betreten  mir  bamit  ein 
noch  nicht  Dott  abgeflärteg  ©ebiet,  fonbern  bag  ©efetj  enthält  teiber  auch 
Veftimmungen,  bie  alg  menig  amedmäfug  angefehen  merben  müffen.  Sie 
finb  gegen  ben  Söitten  unb  2öunfch  ber  tanbmirtfchafttid)en  Vertreter  in 
bag  ©efeh  gefommen  unb  ^mar  meift  auf  Vetreiben  einzelner  Softrinäre 
unb  auf  Vorfd)tag  ober  both  burch  Unterftütjung  ingbefonbere  berjenigen, 
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bie  überhaupt  fein  ©efetj  moEten  unb  beäpalb  überaE  mitpaffen,  mo  ba3 
©efet;  für  bie  Sanbmirtfdpaft  fdpmerer  annehmbar  gemalt  merben  fonnte. 
Söenn  man  audp  poffen  barf,  bafc  einzelne  biefer  $efiimmungen  burcp 
fpätere  ©efepegrebifion  nodp  befeitigt  ober  ergänzt  merben,  fo  mufj  man 
peute  bocp  mit  tpnen  rechnen.  (§§  panbeft  fid^  namentfidp  um  folgenbe 
23orfdpriften  be§  ©efepe§: 

1.  -Der  Sunbeäbeitrag  mirb  auf  einen  2ld ptef  ber  Prämie  feftgefept.  — 
2)er  SBauernberbanb  patte  6 granfen  für  ben  SSerfid^erten  Verlangt. 

2.  £)ie  5Drittmann3berfidperung  mirb  ben  gnpabern  lanbmtrtfd^aftlidjer 
betriebe  nur  gemäprt,  raenn  fie  felbft  unb  ipre  fämtlidjen  $lnge= 
fteEten  unb  Arbeiter  freimiEig  Derftd^ert  finb.  — £>er  $auernberbanb 
pat  biefe  (Sinfcpränfung  nidpt  gemünfcpt. 

3.  gür  bie  $erfidperung  Don  Drittperfonen  finb  feine  53unbe3beiträge  bor* 
gefepen,  eä  fei  benn,  bafi  piefür  ein  befonbereä  23mtbe3gefe|  erlaffen 
mirb.  — S)er  Sauernberbanb  patte  einen  Beitrag  nun  80%  verlangt. 
$on  ganj  befonberer  £ragmeite  ift  bie  $orfdprift,  bafj  bie  $erficpe= 

rung  bon  ^Drittperfonen  nur  gemäprt  mirb,  menn  ber  Sanbmirt  felbft  unb 
feine  fämtficpen  SlngefteEten  unb  Arbeiter  berfidpert  finb.  — 2)a3  ©efejs 
pat  jur  golge,  baf}  biefe  punberttaufenbe  ^erfonen,  bie  berficpert  finb, 
auf  ber  @trafje  berfepren.  23erfept  inäfünftig  ber  Sanbmirt  eine  S)ritt= 
perfon  3.  $.  burcp  Ueberfapreit,  fo  ift  bie  Söaprfdpetnfidpfeit  bief  größer, 
bafc  ba3  ein  Sßerficperter  fein  mirb.  Söirb  ber  Sanbmirt  paftpfficptig,  fo 
barf  ber  $erficperte  nicpt  mit  ipm  abmadpen;  ber  Sanbmirt  pat  e£  mit 
ber  2lnftaft  gu  tun,  bie  laut  2lrt.  100  ben  Ülücfgriff  pat.  ©egen  biefeö 
föijtfo  mujs  fidp  ber  Sanbmirt  berfidpern.  S)er  Sauernüerbanb  pat  beöpalb 
mit  aEem  Etadjbrucf  bie  (Sinfüprung  ber  SDrittperfonenberfidperung  ber= 
fangt,  (Sr  pat  fie  erreicpt,  aber  feiber  nur  mit  ber  oben  angegebenen 
$efdpränfung.  — £)iefe  madpt  e3  nun  ber  9iu3füprung  gur  ^flidpt,  bie  (Sr= 
füEung  ber  (Sintrittäbebingung  ($erficperung  be3  gnpaberö  unb  feiner  9ln= 
gefteEten)  tunficpft  -ju  erteiltem.  Qu  biefem  Qtoeäe  foEen  perfönlidpe 
^ßerfidperungeit  %u  fepr  niebrigen  Prämien  ermöglidpt  merben,  bie  bann 
ben  Qutritt  aucp  ^ur  SDrittperfonenberficperung  geftatten. 

Unflarpeit  lägt  ba3  ©efetj  aud)  in  ber  grage  ber  Sfufpebung  ber 
©dpulbpaft  laut  Obfigationenredpt  burdp  bie  freimiEige  SSerfidperung.  2)ie 
eibgenöffifdje  $erfidperung  mirb  fiep  nur  bann  in  ber  Sanbmirtfdpaft  aE= 
gemein  burdpfepen  fönnen,  menn  fie  ben  $etrieb3inpaber  bon  meiterer 
Haftung  in  meitgepenbem  2ftafje  entbinbet. 
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2.  $>ic  frrihJtHiöc  ^erfii^erimo  beS  laubtutrifdfjitftlidjeit 

$3etde&$iuljabei:3,  feiltet:  ^amiUewjliebet:  ttttb  $(ugcfteüteu. 
a.  Sie  ^Berfi^erten. 

Urtfere  Urtterfu^ungen  toerbert  fich  auf  bie  lanbmirtf chaftlichen 
Btitglteber  ber  freiwilligen  Berfidjerung  befchränfen.  2öir  gehen  habet  Oon 
ber  Boraugfeßung  aug,  baß  bie  lanbmirtfchaftlid)e  Berftcherung  eine  Afc 
teilung  ber  freiwilligen  Berfidjerung  bilben  mirb,  bie  unter  befonberen,  ben 
bäuerlichen  Berhältniffen  angepaßten  Bebtngungen  ftetjen  foK. 

Sie  Sanbwirtfchaft  muß  alfo  einerfeitg  gegen  bie  obligatorifd)e  Ber= 
ficheruttg,  anbererfeitg  gegen  bie  übrigen  ©ruppen  ber  freiwilligen  Ber= 
fidjerung  abgegrenzt  Serben. 

Semgemäß  ift  zunächt  311  unterfudjen,  ob  bie  £anbwtrtfchaft  ooit 
Art.  60  beg  Berficherungggefeßeg,  ber  bie  obligatorifd)  Ber fieberten 
aufzählt,  berührt  roirb.  (Sg  werben  bort  folgenbe  betriebe  genannt,  bie 
it)re  Angeftellten  unb  Arbeiter  obligatorifch  üerfichern  müffen. 

1.  Sie  (£ifenbahn=  unb  S)ambff(^tffahrtöunternehmungen  unb  bie  $oft. 

2.  Sie  bem  Bunbeggefeße  betreffenb  bie  Arbeit  tn  ben  gabrifeit  oont 
23.  TOrz  1877  unterteilten  betriebe. 

3.  Sag  Baugewerbe,  bie  guhrhalterei,  ber  ©djiffg&erlehr,  bie  glößerei, 
bie  Aufteilung  ober  Reparatur  Oon  Selebhon=  unb  Selegrabhen= 
teitungen,  bie  Aufteilung  unb  ber  Abbrud)  Oon  Btafdjinen,  bie  Aug= 
führung  bon  gnftallationen  technifd>er  Art,  ber  (Sifenbaf)n=,  Sunnel=, 
©traßen*,  Brüden=  unb  Brunnenbau,  bie  (Srfteüung  Don  Settungen, 
fowte  bie  Augbeutung  t>on  Bergwerfen,  6teinbrüd)en  ober  ©ruben. 

4.  Sie  Unternehmungen,  in  benen  ejplobierbare  ©tote  gewerbgntäßig 
erzeugt  ober  berwenbet  werben. 

Uebergänge  ^mifchen  bei  Sanbwirtfchaft  unb  ben  hier  genannten  Be^ 
trieben  finb  tngbefonbere  benlbar  bei  ben  gabrifen,  ber  guhrhalterei  unb 
ber  Augbeutung  bon  J?ieggruben. 

Sag  Bunbeggefetj  bom  23.  Eftä rz  1877  bezeichnet  alg  eine  gabrif 
„jebe  inbuftrielle  Anftalt,  in  welcher  gleichzeitig  unb  regelmäßig  eine  9Aehr= 
Zat)l  bon  Arbeitern  außerhalb  ihrer  Bahnungen  in  gesoffenen  Bäumen 
befdhäftigt  Werben";  eg  würbe  ergänzt  bitrch  bag  Bunbeggefeß  betr.  bte 
Haftpflicht  aug  gabrifbetrieb  bom  25.  guni  1881.  ©obann  ift  burd) 
Bunbegratgbefchluß  Dom  3.  guni  1891  bie  Boüziehung  Don  Art.  1 beg 
Bunbeggefeßeg  üon  1877  näher  befiniert  morben.  (Sin  (Sntßheib  beg  Bun= 
beggerithteg  bom  7.  April  1893  ft^Ute  feft ♦ „Ser  lanbmirtfdhaftlidhe  Betrieb 
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gehört  aber,  auef)  trenn  habet  Dampffraft  benutzt  trirb,  nicht  zu  bem 
ber  |>aftpflidj)tgefehgebung  einzig  unterfteflten  ©etrerbe." 

$ertrenbung  ntechanifdher  Motoren  macht  alfo  lanbirirtfchaftlidhe 
betriebe,  auch  trenn  mehr  al3  5 Arbeiter  befestigt  trerben,  nid)t  gn 
einer  gabrif.  Der  Uorgettannte  @ntfd£)eib,  ber  eine  Brauerei  betrifft,  zeigt 
auch,  bajj  burdh  bie  Sßerbinbung  ber  Sanbtrirtfchaft  mit  einer  gabrif  bie 
erftgenannte  nicht  ebenfalls  unter  ben  begriff  gabrif  fällt,  gür  ben 
Sanbtrtrt  bleibt  betngetnäfj  nur  bie  grage  zu  unterfne^en,  ob,  trenn  in 
einem  9tebengeinerbe  mehr  al3  5 ^erfonen  befcf)äftigt  trerben,  biefeä 
91ebengetrerbe  al§  gabrif  betrautet  trirb.  ©ein  lanbirirtfdhaftlidher  betrieb 
mirb  baburdh  nicht  berührt. 

©chmieriger  ift  bie  Abgrenzung  ber  Sanbtrirtfdhaft  ron  ber  gnhr= 
^ alter  ei.  ©chon  ba£  Sunbeögefe^  Dom  26.  April  1887  Ijatte  bie 
gnftrljalterei  bem  §aftpflic^tgefe^e  unterfteÜCt,  aber  nur  infofern  fie  mehr 
alä  5 ^erfonen  befchäftigte.  Da3  23erfidherungggefeh  reiht  nun  alle  gnhr= 
Ijaltereien  unter  bie  rerfidherungepflichtigen  betriebe  ein.  Dafj  man  bami 
eine  Au^behnnng  ber  $erficherung3pflicht  auf  bie  ßanblnirtfdjaft  bezmeefte, 
ift  ron  feiner  ©eite  angetönt  tnorbeit.  Vielmehr  trirb  bie  ßanbmirtfchaft 
in  Art.  116  unter  ber  freitrilligen  55erfid^erung  au3brüdflich  genannt.  Die 
Sunbeörerfammlung  trirb  alfo  eine  finngemäfze  Definition  be3  23egriffe3 
guljrfyalterei  geben  müffen. 

Daä  galten  ron  Zugtieren  fann  felbftrebenb  einen  betrieb  nicht 
Zur  guhrhalterei  machen,  fonft  trären  faft  alle  lanbtuirtfchaftlichen  betriebe 
Su^rljaltereien.  ,8um  SQÖefen  ber  guhrhalterei  gehört  bie  Abgabe  tierifcljer 
Arbeitäfraft  an  Dritte  gegen  Entgelt,  ©in  ßanbmirt,  ber  feinen  Aach= 
baren  gelegentlich  ettraö  fnhrmerft,  ober  im  hinter  $ieö  führt,  trirb 
aber  bamit  nodh  nicht  zum  guhrhalter.  Daö  Kennzeichen  ber  guhrhalterei 
befteht  barin,  bafj  baä  ©dhirergetridht  unb  bie  ßeiftnngäfähigfeit  be3  2?e* 
triebet  nid)t  fo  fef)r  auf  ben  Dieren  trie  auf  ben  Söageneinridhtnngen  unb 
ben  gadjfenntniffen  beä  Unternehmer^  unb  feiner  Angeftellten  beruht, 
^ebenfalls  barf  ein  laubtrirtfchaftlidher  betrieb  fo  lange  nidht  al3  gnhr= 
halterei  behanbelt  trerben,  al§  bie  fuhren  für  Dritte  mehr  al3  fJüEarbeit 
bienen.  Auch  bann,  trenn  bie  -pferbehaltung  eine§  lanbmirtfdhaftlidhen  53e= 
triebet  al3  guhrhalterei  bezeichnet  trirb,  fann  ftch  bie  23erfidherung3pflidht 
nur  auf  bie  mit  biefer  befchäftigten  Angeftellten  erftredfen. 

SOßir  empfehlen  be^hulb  folgenbe  gefetjliche  Umfdhreibung  beä  $Be griffet 
guhrhalterei: 
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„Unter  guhrhatterei  berfteht  man  foldje  betriebe,  bie  Sugttere  unb 
„£ran3}mrtgeräte  mit  bem  Qmede  Ratten,  au3fchliefdtch  ober  bod)  meit 
„übermiegenb  gufjrleiftungen  für  dritte  gegen  Entgelt  getoerbämäfjtg 
„ju  beforgen." 

gür  bie  guhrhaltereien,  bie  mit  Sanbmirtfdjaft  Derbunben  finb,  fod 
folgenbe  Seftimmung  beigefügt  merben: 

„2Birtf haften,  in  benen  in  Serbinbung  mit  Sanbmirtfdjaft  Sut)r= 
„fjalterei  betrieben  mirb,  ^aben  biefenigen  2lngeftedten  unb  Arbeiter 
„obligatorifd)  berfidjern,  bie  übermiegenb  mit  guhrleiftungen  für 
„§)rittberfonen  befdjäftigt  merben.  gür  tanbmirtfchafttidje  Arbeiter, 
„bie  nur  au3hilf3meife  in  ber  gufyrtjalterei  mitarbeiten,  befielt  bie 
„Serfidjerung3bfltcht  nicht." 

(Sinen  ähnlichen  galt  fjaben  mir  in  ber  2lu3beutung  bott  ,f?ie3= 
gruben.  Sefonbere  2lngeftedte  ^at  ber  ßanbmirt  für  btefe3  ©efd)äft  in 
ber  Siegel  nicht.  @3  ^anbett  fid)  um  güdarbett.  Sft  eine  foldje  ,f?ie3= 
grübe  al3  bexfid^erung^pflid^ttgeö  Sebeitgemerbe  ober  al3  üEeil  ber  Sanb= 
mirtfdjaft  auf^ufaffen?  Un3  fcheint,  bafi  ,f?ie3gruben,  bie  nur  ^ur  güd= 
arbeit  für  menfcfjlidje  unb  tterifc^e  5lrbeit3träfte  eine3  lanbmirtfdjaftlichen 
Setriebe3  bienen,  einen  £eil  ber  lanbroirtfd)aftlid)en  Unternehmung  barfteden. 

^n  lanbmirtfchaftlidjen  betrieben,  bie  mit  einem  berfidjerungS* 
pflichtigen  ©emerbe  (gabrif,  gn^r^alterei  u.  f.  m.)  berbunben  finb, 
fommt  e3  häufig  bor,  bafj  lanbmirtfchaftlidje  2lngeftedte  and)  im  ©emerbe 
an^tjelfert.  Sn  folgen  gäden  ift  e3  6ad)e  be3  ©emerbe3  bafür  $u  forgen, 
baft  ber  betreffenbe  9lngeftedte  für  Unfäde,  bie  i£)m  im  ©emerbe  jufto^en, 
berfichert  ift.  @3  mirb  bie3  in  ber  2Beife  gefächen,  ba§  ein  2lrbett3= 
regifter  geführt  mirb,  unb  bie  £age,  ba  er  im  ©emetbe  arbeitete,  notiert 
merben.  Sei  ber  im  borau3  gefeilten  unb  am  Infang  be3  Sahre3  3U 
be^ahlenben  ^rämienfumme  müffen  biefe  £age  berüdfichtigt  merben.  Se= 
fonbere  ©chmierigfeiten  merben  aber  hier  bie  Sichtbetrteb3unfäde  machen. 
@3  mirb  in  jebem  gade  feftgeftedt  merben  müffen,  ob  ber  Staun  am  £age 
be3  Sichtbetrieb3unfade3  in  ber  ßanbmhtfchaft  ober  im  ©emerbe  tätig 
mar.  £)ie  Unfäde,  bie  fich  an  einem  geiertage  ereignen,  mirb  man  über* 
haupt  nid)t  berüdfid)tigen  lönnen. 

©eftüttf  auf  biefe  Qrrmägungen  fommen  mir  ju  folgenber  Umfchrei= 
bnng  ber  Serfid)erung3bflicht  Ianbmirtfchaftlid)er  Setrieb3inhaber,  bie  ^nr 
Sernhignng  ber  ßanbmirte  unb  ^ur  Sefeitignng  ader  gmeifet  in  bie  2lu3= 
führnng3beftimmnngen  anfgenommen  merben  fodte: 
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„Tie  in  ber  Saubmirtfdjaft  tätigen  Sßerfonen  unterstehen  ber  obli= 
„gatorifchen  35erfid^erung  aud)  bann  nicht,  menn  im  taubmirtf<haft= 
„licken  betriebe  Motoren  benutzt  merben,  ober  ber  tanbmirtfchaftliche 
„23etrieb  mit  einem  öerfic^erung^pftic^tigen  ©emerbe  berbunben  ift. 

„9lngeftettte  ber  ßanbmirtfchaft,  bie  in  einer  berficherunggpflichtigen 
„Unternehmung  beg  ^Betrieb^in^aberö  tätig  finb,  müffen  für  biefe 
„3eit  bom  9tebengemerbe  berfichert  merben". 

3n  ber  freitoilligen  SBerjidjerung  mufc  bie  ßanbmirtjchaft 
befonbere  ©efahrenflaffeit  unb  $erfid}erunggbebingungen  bedangen.  ©g 
mirb  be^^alb  auch  notig  fein,  bie  ßanbmirtfchaft  bon  ben  anbern  ©ruppen 
ber  freimütigen  23erfid)eruttg  abzugrenzen.  Tie  Aufgabe  hat  nicht  bie 
gleiten  rechtlichen  folgen,  mie  bei  ber  obligatorifchen  S5erfid)erung.  ©g  ift 
mehr  eine  innere  $ermaltunggangetegenheit  ber  dnftalt.  ©ie  ^at  aber 
benuod)  eine  nicht  unbebeutenbe  Tragmette,  namentlich  aud)  für  bie  |mhe 
ber  Prämie,  unb  bebarf  forgfälttger  ©rmägung. 

2Ö a g b e r ft  e h t man  unter  Sanbmirtfdjaft?  SBürbe  mau 
ben  begriff  mörtltch  nehmen,  fo  hätten  mir  eg  nur  mit  23obenbemirt= 
fchaftuug,  atfo  mit  Pflanzenbau  311  tun.  Tag  märe  aber  eine  biet  31t 
enge  Untfchreibung.  3m:  ßanbmirtfchaft  gehört  aud)  bie  2Sereblung  ber 
Sobenerzeugniffe,  tngbefonbere  bie  Tierhaltung.  Tag  Tppifche  ift  für 
bie  ßanbmirtfchaft  nicht  fo  fe^r  bie  53enütmng  beg  ^obeng,  atg  bietmehr 
bie  23ermenbung  pflanzlicher  unb  tierifcher  Meinte.  ©in  betrieb,  ber  meber 
pflanzliche  noch  tierifche  Meinte  benüjd,  ift  and)  fein  tanbmirtfchaftticher 
betrieb  mehr,  ©r  lann  ein  lanbmirtfd)aftticheg  9tebengemerbe  fein,  aber 
menu  er  allein  auftritt,  rechnet  man  ihn  nicht  zur  ßanbmirtfchaft. 

9tid)t  alle  betriebe,  bie  pflanzliche  unb  tierifche  «Meinte  bermenben, 
gehören  zur  8anbmirtfd)aft.  Tafj  Menagerien,  §efezuchtanftalten,  $cr= 
ntehrung  bon  23afterienfutturen  unb  bergt,  nicht  h^r  einzureiheit  finb, 
braucht  mohl  feiner  befonbern  ^egrünbung.  Tagegen  mufj  bie  ßanbmirt= 
fchaft  bon  ber  gor  ft  mir  tf  ch  af  t unb  ©ärtnerei  getrennt  merben. 
©omeit  eg  fi<h  um  Söirtfchaften  hanbelt,  bie  nur  bie  gorftmirtfehaft  ober 
nur  bie  ©ärtnerei  betreiben,  ift  bie  Trennung  leicht.  Tagegen  finben  [ich 
im  ßeben  zahlreiche  Uebergänge.  ßaut  23etriebgzählung  bon  1905  J)  fann 
man  mit  f-otgenben  Sah^n  rechnen: 


9 ©rgebniffe  ber  eibgenöfftfdOert  SSetrieögaähtung  1905.  I.  öanb,  $eft  7. 
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3af)(  ber  galjt  ber  befestigten 
betriebe  ^erfonen 

W.  SB.  Sota  I 

Sanbmirtfdjaftöbetriebe: 


Meinbetrtebe 

©eptfenbetriebe 

18,356 

231,599 

©ärtneretbetriebe: 
£)bftbau=  unb  Vaumaudjtbetriebe 
©emüfebaubettiebe 

J?unfh  unb  §anbetSgärtnerei 

249,955 

169 

241 

2,057 

426,032 

330,187 

756,219 

kleine  gorftbetrtebe 

2,467 

4,018 

5,565 

18,082 

1,723 

167 

7,288 

18,249 

S5ott  beit  Stonbmirtfdjaftöbeirieben  datiert: 
©artenlanb  118,769 

SBalb  119,208 


(§£  bürfte  für  bte  SSerfidjeriutg  genügen,  menn  bie  Vermattung 
bie  Söeifung  erhält,  ba&  bte  gorftmirtfd}aft  unb  ©ärtnerei,  bte  in  Ver= 
binbung  mit  einem  lanbmirtfdjaftUd^en  betriebe  fielen,  al§  Smeige  ber 
Sanbmirtfdjaft  aufgefafet  merben.  Sie  in  biefen  Qmeigen  bef^äftigtert 
SlngefteDCten  tonnen  fomit  aud)  bei  ber  tanbmirtf^aftü^en  Abteilung  Oer= 
filtert  merben.  $ür  bie  (Gärtnerei  fann  biefeö  9ted)t  nneingef^räntt  ge= 
mäfyrt  merben.  Sa  bie  gorftmirtfdjaft  mit  einer  größeren  Unfadgefafyr 
al§  bie  ßanbmirtfdjaft  regnen  mujs,  bürfte  ficb)  bort  eine  SBefdjrcutfnng 
empfehlen.  Wn  fctjlagen  üor,  bie  mit  lanbmirtfc^afttic^en  betrieben  Der* 
bunbene  gorftmirtfctjaft  nur  fomeit  als  lanbmirtfc^aftti^en  Qmeig  ^u  be= 
tjanbeln,  al§  bie  tfyr  gemibmete  glädje  nid)t  metjr  mie  10  ha  beträgt,  ober 
bei  (Gütern  mit  mefjr  als  10  ha  SBalb,  menn  biefe  glätte  nid)t  größer 
ift  als  bie  rein  tanbrnirtfc^afttict)  benüijte  glätte. 

^tu^tier^altung  ofpte  Sanb  gehört,  fomeit  fie  (SrmerbSjmecte 
verfolgt  unb  babei  bie  Sierfjaltung  bie  §aubtfad)e  ift,  ^ur  Sanbmirtfdjaft. 

Sie  3nfyaber  lanbmirtfc^aftlic^er  betriebe  befreit  fefjr  oft  ein 
^Reb engem  erbe.  Sie  $olf^äfytung  Don  1900  gibt  hierüber  einigen 
Huffdjluß: 

Unmittelbare  (ermerbStätige)  S3eruf^ugeprige  tanbmirtfc§aftlid)en 
VerufeS  (Hauptberuf): 


in  eigenem  ©efdjäfte: 
ntännlidj 
meiblidj 
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187,633 

23,887 


baDon  trieben  einen  Nebenberuf: 

männlidj  47,803 

meibtid)  1,574 


211,520 


49,377 

Sanbmirtfdjaftlidje  Seruf3gugel)örige  otjne  Nebenberuf  162,143  1 

2)ie  Sn^aber  fanbmirtfd)aftfid)er  Setriebe,  bie  bie  &mbmirtfdjaft  al8 
Nebenberuf  betreiben,  tonnen  au§  ber  Solfägäfjlung  1900  nicfyt  genau 
ermittelt  merben.  @3  merben  angegeben: 

Unmittelbare  Nngeljörige  etneä  anbern  Hauptberufe^  alä  ber  Sanb* 
mirtfdjaft,  bie  aber  biefe  als  Nebenberuf  betreiben 
männliche  57,597 

meibfidje  6,169 


63,766 

3)iefe  3^l)Un  enthalten  aber  Diele  ßeute,  bie  fein  eigene^  lanbmirt= 
fc§aftlidje3  ©efdjäft  befitjen. 

2öir  empfehlen,  in  ber  (Siitbe^ie^ung  ber  Nebenbefdjäftigung  möglidjft 
meitfjergig  31t  fein.  NEe  übermtegenb  in  ber  ßanbmirtfdjaft  tätigen  ^erfonett 
foEen  gur  lanbmirtfdjaftlidjen  Serfidjeruitg  gugelaffen  merben  unb  grnar 
füll  ftdj  bann  bie  SSerftd^erung  aud)  auf  ipre  Nebengefdjäfte  be^iepeu. 
SDaburcf)  mirb  ber  gange  Setrieb  ber  Serfidjerung  mefentlid)  Dereinfadjt. 
3ft  einer  einmal  in  bie  lanbmirtfdjaftlidje  Abteilung  aufgenommen  morben, 
fo  mirb  jeher  UnfaE  gleidjgefteEt,  ob  er  in  ber  Sanbmirtfdjaft,  im  Neben= 
gemerbe  ober  in  ber  greigeit  DorgefaEen  ift.  2öir  fommen  hierauf  im 
Nbfdjnitt  über  ben  ©egenftanb  ber  Serfidjerung  gurüd. 

©emiffe  Nrten  Don  Nebengemerben  foUen,  menn  fie  mit  lanbmirt= 
fdjaftlidjen  Setrieben  Derbunben  finb,  alä  Qmeig  ber  ßanbmirtfdjaft 
aufgefafjt  merben.  2)emgemäj3  tonnen  bie  barin  befdjäftigten  ^erfonen 
ber  lanbmirtfd^aftlidjen  Serfid^erung  beitreten,  aud)  menn  fie  fonft  nid)t 
lanbmirtfc^aftlid)  tätig  finb.  §ierf)er  rechnen  mir  bie  Ntolfereien  unb 
ßäfereien,  bie  JMlermirtfdjaft,  bie  Srennerei,  ben  «panbel  mit  Siel)  unb  Soben= 
ergeugniffen.  ©benfo  foE  ber  mit  lanbmtrtfdjaftlidjen  Setrieben  Derbunbene 
£>au§l)alt  bepanbelt  merben. 
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$)te  Dom  fcpmeijerifcpen  lanbmirtfdjaftlicpen  herein  aufgeftettten  35er* 
ftdjerungöbebingungen  mit  ben  UnfaltberfidjernngSgefeltf haften  Qüricp  unb 
äöintertpur  paben  au(p  baö  ^erfonal  ber  «Spulen  unb  ^Cnftalten  mit 
$tonbmirtf<paft8betrieb,  ba3  33ermaltung3=  unb  ^Crbeitöperfonal  ber  lanb* 
mirtfdjaftlidpen  ©enoffenf(paften,  bie  $prei§ricpter  unb  ba3  ^erfonal  lanbmirt* 
fepafttieper  Stuäftettungen,  ferner  baö  ^erfonal  an  ^Rolfereiert  unb  Käfereien 
fomeit  fie  niept  unter  Haftpflicht  fiepen,  gngeXaffen.  $>ie  eibgenöffifepe  3Inftalt 
bürfte  baä  gleicpe  tun. 

2öir  faffen  biefe  3iu3füprungen  in  folgenber  formet  pfammen: 

„3tt  ber  tanbmirtfdpaftlidpen  Abteilung  merben  pr  35erfidperung 
„pgelaffen: 

1.  „2)ie  gnpaber  unb  bie  tätigen  tmn  folgen  betrieben,  bie  ermerb§= 
„mäßig  lanbmirtßpaftlitpe  ftußpflanaeit  unb  Haustiere  üermepren  unb 
„ernäpren. 

2.  „$)aä  üßerfonal  tmn  Scpulen  unb  9inftalten  mit  ßanbmirtfcpaftöbetrieb. 

3.  „£)aö  35ermaltung§perfonal  tanbmirtfcpaftlidjer  ^robuftib*,  Kauf*  mtb 
„33erfauf3genoffenf(paften. 

4.  „2)a3  ^perfonal  tmn  2Mfereien  unb  Keifereien. 

5.  „5Die  ^3reiörid^ter  unb  ba3  ^erfonal  lartbmirtf c^aftlid^er  9iu3ftetfungen. 

„$)ie  gorftmirtfepaft,  ©ärtnerei,  Kettermirtfcpaft,  Brennerei,  üMferei, 
„Käferei,  ber  Hanbel  mit  33iep  unb  Sobener^eugntffen,  ber  §au3patt 
„merben  al§  Qmeige  ber  Sanbmirtfcpaft  betraeptet,  menn  fie  mit  einem 
„lanbmirtfcpaftliipen  betriebe  berbunben  finb. 

„beträgt  bie  ber  gorftmirtfepaft  gemibmete  gläepe  mepr  atö  10  ha, 
„fo  ift  fie  nur  bann  al3  £eil  be3  mit  ipr  berbunbenen  Sanbmirtfd)aft§= 
„betriebet  p bepanbeln,  menn  bie  ber  Sanbmirtfcpaft  gemibmete  gtäcpe 
„größer  ift  al3  bie  Söatbfläcpe. 

„9lu3nüßung  ber  p einem  ©ute  gepörenben,  toten  ©rbrinbe  bnrd^ 
„KieäauSbeutung,  Steinbrecpen  unb  bergletcpen  ift  nur  fomeit  at3  Steil 
„ber  Sanbmirtfcpaft  p bepanbeln,  al§  fie  bnrep  bie  pm  ©nie  ge* 
„pbrenben  menfdpltcpen  unb  tierifepen  3lrbeit3fräfte  als  Sieben*  unb 
„güÜarbeit  betrieben  mirb." 

b.  ©egenftanb  ber  SBerficßerung. 

$)ie  lanbmirtfcpaftlicpe  Abteilung  öerfidpert  in  erfter  Sinte  gegen  33e* 
triebäunfälle  in  ber  ßanbmirtftpaft.  Sie  muß  aber  auep.  bie  9ticptbetriebö= 
Unfälle  mie  auep  bie  Unfälle  in  3tebengefcpäften  umfaffen.  2öir  paben 
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fd)on  im  borauSgehenben  ^Xbfc^nttte  (ftefje  ©eite  12)  barauf  ^tttgeit)tefenf 
bafj  bie  Anftalt  fid^  in  ber  33ehanblung  Don  Aebenermerbgtätigfeit  mögliöhft 
roeit^er^tg  geigen  foE.  ©obalb  einmal  eine  $erfon  in  bie  lanbmirtfcl)aft= 
liü)e  33erfidherung  aufgenommen  ift,  fo  foE  bie  33erficherung  für  bie  Dauer 
if)rer  Gültigfeit,  für  alle  Unfälle  mirffam  fein,  bie  ben  33erficherten 
treffen  !önnen.  (£ä  fjätte  gar  leinen  ©inn,  bafj  ber  33erfid)erte  nun 
für  jebe  Art  feiner  mechfelnben  Dätigfeit  eine  befonbere  33erftcherung  nehmen 
unb  für  jebe  angeben  müfjte,  mie  lange  er  nun  ba  ober  bort  tätig  mar. 
Aud)  bie  anberen  Abteilungen  ber  freimütigen  33erficherung  foEen  fo  beruhten. 
33ei  ber  Anmelbung  prüft  man,  ob  ber  Kanbibat  in  bie  betreffenbe  Ab* 
teilung  gehöre;  ift  er  aber  einmal  aufgenommen,  fo  gilt  bie  33erftcherung 
aud)  für  Unfälle  in  Aebengefd)äften.  Der  Gegenftanb  ber  33erfid)erung 
ift  bemgemäfj,  mie  folgt,  gu  umfdhreiben: 

„Die  lanbmirtfdhaftliche  Abteilung  berfid)ert  gegen  33etrieb3unfäEe, 
„bie  ben  33erfid)erten  in  ber  Sanbmirtfchaft  ober  aud)  in  anberen 
„^Betrieben  betreffen  unb  gegen  Aid)tbetrieb3unfäEe,  fomeit  bie  Unfälle 
„eine  Shanlfjeit,  eine  Snbaltbität  ober  ben  Dob  gur  golge  patlett." 

c.  Die  Seiftungen  ber  SSerfüfyerung  unb  bie  Prämien 

SBir  behanbeln  bie  Seiftungen  unb  Prämien  abfidhtltd)  in  einem 
Kapitel.  Die  freimiEtge  33erficherung  ber  Sanbmirtfdhaft  lann  nid)t  mie 
bie  obligatorifd)e  33erfid)erung  einfach  bon  beftimmten  Seiftungen  au3get)en 
unb  entfpred^enbe  Prämien  ergeben.  Söeitn  bie  Anftalt  benutzt  merben 
foE,  fo  mufj  fie  aud)  Gelegenheit  gur  33erficherung  gegen  niebere  Prämien 
bieten;  bie  Seiftungen  müffen  bann  enttyredhenb  angefe|t  merben. 

5Aan  fönnte  aEerbingä  aud)  ben  Auömeg  einfdjlagen,  baf)  man  nur 
einen  enttyrecfjenb  niebrigeren  Sohn  angeben  barf,  im  übrigen  aber  bie  frei= 
miEige  S5erftcperung  ber  obligatorif^en  aufm^t.  Der  33auerfame  mürbe 
aber  eine  fefte  ©inpeitöprämie  am  beften  bienen.  9Aan  lann  ba3  eine 
tun  unb  ba£  anbere  nicht  laffen. 

Die  UnfaEanftalt  mujg  fd)on  be^hcilb  Gelegenheit  gu  billiger 
33erfid)erung  bieten,  ba  bie  Dritter  fonenberfid)erung  nur  für  foldje 
lanbmirtfd)aftticbe  betriebe  gemährt  mirb,  bereu  Inhaber  unb  fämtlid)e 
AngefteEte  unb  Arbeiter  berfid)eA  finb.  Der  Kleinbauer  lann  alfo  bie 
Vorteile  ber  Drittberfonenberfid)erung  nur  genießen,  menn  er  felbft  auch 
perfönlid)  berfichert  ift.  Aun  fleht  ja  nirgenbä  gefd)riebcn,  bafj  ftd£)  ber 
sJAann  für  fein  boEe£  Gsinfoinmen  berfid)ern  rnufj.  @r  fönnte  g.  33.  nur 
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100  gr.  SapreSeinfommen  berftcpern,  bafür  2 — 3 gr.  bellen  uttb  ^ätte 
bamit  baS  fRec^t  Drittperfonenberficperung  erworben.  2öir  empfehlen, 
btefe  ^Jlöglicpteit  baburcp  gu  öffnen,  bafj  eine  klaffe  gefd^affett  mirb,  in 
melier  bie  freiwillige  Serficperung  tu  be^ug  auf  Seifiungen  unb  Prämien« 
beredpnung  nadp  ben  (Grunbfäpen  for  obligatorifdpen  gegeben  mirb. 

Stau  mujs  bieS  fd)on  be^^alB  tun,  bamit  biejenigen  Sanbmirte,  bie 
ipre  Seute  entfpredpenb  bereu  ßinfommen  öoE  öerficperrt  mollen,  ba<$u 
(Gelegenheit  finben.  SolfStümlidp  tnirb  aber  bie  Serficperung  erft  burcp 
(ginpeitSprämien  merben.  SMr  h attcrt  guerft  an  3 klaffen  gebaut, 
bei  benen  ber  Sauer  6,  12  unb  18  gr.  ^aplen  mürbe.  Da  nun  aber 
bie  lr^t=  unb  Slpotpeferloflen  für  alle  (Gruppen  gleich  finb,  merben  bie 
beiben  erften  Äffen  etmaS  mepr  befahlen  müffen.  §ätte  ber  Sunb,  mie 
mir  eS  üorfdplugen,  einen  fefiett  SunbeSbeitrag  gemährt,  fo  hätte  biefer 
baS  ausgeglichen.  Der  Dom  (Gefepe  öorgefepene  Achtel  ift  namentlich  für 
bie  billigeren  SerfidperungSllaffen  biel  ^u  nieber. 

Die  *)}rämienanfäpe  bon  gr.  6.—,  gr.  12.—,  gr.  18.—  hätten 
ben  Sorteil  gehabt,  bafj  fie  runbe  SionatSteile  gr.  0.50,  gr.  1. — unb 
gr.  1.50  geben  mürben.  Damit  aber  bie  9Pienten=  unb  Änfengelber 
im  SerpältniS  ^u  1:2:3  bleiben,  fdplagen  mir  folgenbe  Prämien  bor : 


Seitrag  beS 

Seitrag  beS 

c(&a. 

SanbmirtS 

SunbeS 

Prämie 

gr. 

gr. 

gr. 

I.  klaffe 

: 7.20 

1.00 

8.20 

II.  „ 

: 12.60 

1.80 

14.40 

III.  „ 

: 18.00 

2.50 

20.50 

IV.  „ : ^rojente  beS  SopneS  naep  ben  Seiftungen  ber 

übligatorifdpen  Serfidperung.  (Sunb  7s). 

Dabei  nepmen  mir  an,  bap  gr.  6. — be^m.  gr.  12. — be^m.  gr.  18.— 
für  bie  Renten,  ber  föeft  alfo  gr.  2.20,  gr.  2.40,  gr.  2.50  für  5lr^t  unb 
2lpotpeler  unb  bie  Oranten  gelb  er  bermenbet  merben  müßten.  Die  SionatS= 
Prämien  mürben  gr.  0.60,  gr.  1.05  unb  gr.  1.50  betragen. 

2Bir  finb  babei  bon  ben  in  ber  untenftepenben  Ueberficpt  enthaltenen 
Siinbeftleiftungen  auSgegangen.  Die  2lnftalt  fall  biefe  berfpreepen, 
menn  aber  bie  Erfahrung  geigt,  bap  man  bie  Seiftungen  erpöpen  !ann, 
fo  foll  bieS  geftpepen.  Um  ftu  prüfen,  ob  borauSfidptlicp  bie  5lnftalt  bei 
biefen  Prämien  in  ber  Sage  ift,  fidper  bie  berfproepenen  Seiftungen  ntaepen 
an  können,  paben  mir  bie  Seiftungen  ber  Äffe  IV  bei  einem  ßinfommen 
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bon  gr.  1050  im  Qafjr  (gr.  3.50  im  £ag)  gefixt  auf  bie  oBligatorifdje 
Belieferung  Beregnet  unb  bie  für  biefe  Seiftung  borauSficftlid)  erforberlidje 
Prämie  nad)  bert  Beregnungen  beS  SnbuftriebeBartementeS  für  baS  ber= 
morfene  erfte  ©efe£  gefcfätd- 

Seiftungen  ber  9lnftalt. 


I.  ^raffc 

II.  klaffe 

III.  JKaffe 

IV.  SUaffc 

Sr- 

Sr- 

Sr- 

((Stnfommett  gr- 1050) 

Sr. 

1.  2öäfrenb  ber  Beljanblmtg  beS 
Unfalls,  £ageSentfcfäbigung:  0.50 

1.00 

1.50 

2.60 

2.  Bei  £otalinbalibität  : 

9ftonatSrente  : 10.00 

20.00 

30.00 

61.25 

3.  Bei  £obeSfäden  erhalten: 

(außer  ber  33eftattung§entfcf)äbiguncj) 

a.  SBitmen : BtonatSrenten : 5.00 

10.00 

15.00 

26.25 

b.  ©rmerBSunfäfigeBHtmer: 
BtonatSrenten : 5.00 

10.00 

15.00 

26.25 

c.  3ebeS$inb:B?onatSrente:  2.50 

5.00 

7.50 

13.10 

d.  3ebe  Bollmaife : 

BtonatSrente : 3.00 

6.00 

9.00 

22.00 

e.  (Sltern,  ©ro&eltern  unb 
©efcf  mifter : 

jufammen : 3.00 

6.00 

9.00 

17.50 

0a.  Bei  £obeSfällen  födjftenS:  8.00 

16.00 

24.00 

52.50 

9tad)  ben  Beregnungen  beS  SnbnftriebeBartementeS,  geftütd  auf  baS 
alte  ©efetj,  märe  für  bie  Seiftungen  ber  klaffe  IV  eine  ©efamtprämie 
nötig,  Bei  einer  Unfallgefafr  Don 

1%  3fr.  10.50 

lV*°/o  „ 15.75 

2%  „ 21.00 

2 Vs  °/o  „ 26.25 

3 °/o  „ 31.50 

9iun  maren  bie  Seiftungcn  beS  bermorfenen  ©efeijeS  allerbingS  etmaS 
niebrtger,  als  bie  beS  neuen.  Söenn  mir  bie  Prämien  um  10®/o  erföfen, 
fo  mirb  baS  mefjr  als  Berüdfidjtigt.  2Bir  hätten  fomit  je  nacf  Unfall* 
gefafr  mit  Prämien  bon  gr.  11.55  Bejm.  Sr.  17.55  Bejm.  gr.  23.10 
Bejm.  Sr.  34.65  31t  regnen.  Sie  §öfe  ber  Unfallgefafr  ber  Sanbmirtfdjaft 
ift  nicft  Betannt.  SaS  8nbufiriebe})artement  fat  fie  in  feiner  6<$rift 
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„bie  33erfi<herung  unb  tpre  Mittel"  tm  gapre  1900  auf  1 — 2%  eitt= 
gefE)ätE.  2öäre  bieg  richtig,  fo  tonnte  man  mit  ben  non  ung  norgefehenen 
Prämien  mehr  mt e hoppelt  fo  hohe  Seiftungen  machen,  alg  unfere  9Ainbeft= 
anfätje  angeben.  Aber  felbft,  menn  bie  UnfaEgefapr  3%  betrüge,  fo 
reichten  unfere  Prämien  pr  2>eEung  ber  9ttinimaEeiftungen  noch  reic^tit^  aug. 

SBenn  audh  bie  Seiftungen  fogar  auf  unfere  ^Jtinbeftanfä^e  finfen 
müßten,  fo  mären  auE)  btefe  für  länbliche  SSerhältniffe  immer  noch  burchaug 
annehmbar.  fReid)ert  fie  auch  pm  Unterhalt  nid^t  aug,  fo  biXbert  fte  boc^ 
eine  fefyr  fpürbare  §ilfe.  SSieEeid^t  ift  eg  fpäter  möglich,  ben  23unbog= 
beitrag  p erhöhen  unb  bamit  namentlich  auE)  bie  Seiftungen  ber  unterften 
klaffen  p fteigern.  (£g  ift  auch  p beamten,  ba§  mir  für  größere  UnfaE= 
gefaxt  $rämienpfE)läge  empfehlen  (fiehe  @eite  20).  $Diefe,  fomie  ber 
Umftanb,  bafj  mir  fehr  ungünftig  regneten,  machen  eg  maljrfcheinlich, 
ba&  bte  Seiftungen  bie  5Jtinbeftanfähe  mefenttich  überfEjreiten  merben. 

2öir  tommen  fomit  p folgenbem  $orf<hlage: 

„2>ie  lanbmirtfEjaftliEje  Abteilung  gemäht  bie  23erfiE)erung  in 
„nier  klaffen. 

„gn  ber  erften  klaffe  hat  ber  Arbeitgeber  ober  ber  Söerfid^erte 
„eine  Prämie  non  gr.  7.20  im  gapr  ober  Don  60  Etappen  im  9Aonat 
„p  entrichten.  2)ie  Seiftungen  finb  bie  gleichen  mie  bie  ber  obli= 
„gatorifd)en  $erficherung  (Art.  72bi§  — 100  beg  ©efe|eg),  eg  treten 
aber  an  6teEe  ber  Seiftungen  in  ^rojenten  beg  Sohneg  fefte  Beträge 
„unb  par: 


„(Sin  $ranfengelb  non  50  Ap.  im  £ag 
„@ine  gnoalibenrente  für  gänzliche 
ßrmerbgunfähigteit  non  10. — gr.  tm  9Aonat 
„Sine  §interlaffenenrente  im  ganzen  f)öE)fteng  n.  8 gr.  im  9Aonat 


für  Söitmen 

für  ermerbgunfapige  äöitmer 

für  jebeg  £Hnb 

für  SSoEmaifen . 

für  Eltern,  ©rofjeltern  u.  ©efchmifter 


2.50 

3.— 


ff  • ff  ff  ff 


pfammen 


„gn  ber  jmeiten  klaffe  beträgt  bie  gapregprämie  gr.  12.60 
„ober  gr.  1.05  im  9Aonat;  bag  ^ranfengelb  unb  bie  Aenten  finb 
„hoppelt  fo  poch  mie  in  ber  erften  klaffe. 
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„3n  ber  brüten  klaffe  fteigt  bie  QabreSprämie  auf  gr.  18. — > 
„bie  DAonatSprämie  auf  gr.  1.50;  baS  «füanfengelb  unb  bte  fRente 
„finb  breimal  fo  b^T/  tute  in  ber  erften  JHaffe. 

„3n  ber  üierten  klaffe  merben  Prämien  unb  Seiftungen, 
„abgefeben  öorn  SunbeSbeitrag,  gang  naT  ben  ©runbfäjjen  ber  oblt= 
„gatorifTen  25erftd)erung  in  ^rogenten  beS  SobneS  beredetet. 

„Sie  Dienten  ber  brei  erften  klaffen  merben  erhöbt,  menn  bie 
„©efTctftSergebniffe  bieS  geftatten,  genügen  bte  grämten  niTt,  um 
„bte  oben  genannten  Dienten  gu  galten,  fo  merben  bie  Prämien  ent* 
„fpreäjenb  erhöbt". 

d.  ®ie  XaflI9^nerbetj[id|erung. 

Sie  23auerfame  ift  bekanntlich  ein  §einb  aEer  ©Treibarbeiten.  DUlan 
foEte  be^Etb  für  bie  SaglöbnerüerfiTerung  ein  Verfahren  fuTen,  baS 
fomobl  Anmelbungen  beS  *perfonenmeT[etS,  mie  auT  bie  Rührung  üon 
Saglobnerregiftern  mögliTft  üermeibet.  Sie  Seute  merben  in  febr  ütelen 
gäEen  tro^  S5erftc6)erung  bie  S5orf Triften  niTt  beaTten;  naTbe*  tommen 
Anftänbe  unb  llngufriebenbeit. 

2Bir  empfehlen,  bie  SaglöbneröerfiTermtg  burT  runbe  SaufTs 
f um  men  gu  erlebigen.  Qe  naT  ©utSgröfse  foE  ein  beftimmter  ßtnbeitS* 
betrag  entrißt  merben,  burT  ben  bann  aEe  Saglöbner,  bie  auf  baS 
©ui  tommen,  öerfiTeü  merben,  auT  §anbmerfer  unb  anbereS  §ülfSperfonal, 
fomeit  fie  feine  Srittperfonen  finb. 

AIS  Eftafjftab  mögen  folgenbe  (SrfabrungSgablen  bienen,  bie  fiT  auf 
bie  DlentabilitätSerbebungen  beS  fTmeigertfTen  SüauernfefretariateS  ftüigen: 

Auf  einen  betrieb  entfielen  Arbeitstage  Oon  Saglöbnern: 

1909  1910 


©üter 

Oon 

00 

1 

o* 

ha 

20  Sage 

10  £age 

ft 

tt 

5—10 

tt 

68 

rr 

43  „ 

tt 

rt 

10—15 

tt 

76 

rt 

00 

tt 

tt 

15—80 

rr 

154 

rt 

170  „ 

rt 

tt 

80—70 

rr 

143 

rt 

159  „ 

Sie  §anbmerfer  finb  nur  fomeit  inbegriffen,  als  fie  am  SifTe  beS 
SanbmirteS  Verpflegt  mürben. 

(SS  ift  mögliT/  bajg  biefe  SurTfTtt^e  ^eobaTtung  einer  größeren 
3abt  öon  betrieben  fiT  noT  änbern  fönnen.  ,3ebenfaES  fTmanfen  bie 
gaplen  ftarf  Don  einem  ©ute  gum  anbern.  Sie  Anftalt  fann  fiT  Dor 
$erluftert  baburT  fTb^en,  baft  fie  bie  Mittel  erpebliT  aufrunbet.  Sie 
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Säuern  merben  bett  Sorteil  be§  2öegfaEe§  aller  Salbungen  unb  Kontrollen 
meit  mehr  einfchähen  al3  bte  Erhöhung  ber  grämte,  gür  jebe  ©utögröfte 
mürbe  eine  mittlere  Seitbauer  für  Saglöhnerbefd)äftigung  eingefe^t.  2öir 
nennen  beifpiel^meife  folgenbe  Anfä|e: 

©üter  unter  1 ha  1 Stonat 
„ Von  2—3  ha  2 Stonate 

ff  II  3 b „ 3 ff 

„ ff  5 — 10  „ 4 

" ii  10  15  ff  5 ff 

„ „ 15—20  „ 6 

„ 20—30  „ 7 „ 

gür  größere  ©üter  foE  je  für  10  ha  ein  ERonat  mehr  Verrechnet 
merben.  Sie  Anfähe  merben  mopl  beffer  nicht  feftgelegt,  fonbern  ber  Ser= 
maltung  überlaffen. 

Saglöf)ner,  bie  für  längere  Seit  Vertraglich  gebunben  jtnb,  foEen 
perfönlicf)  verwert  merben  müffen,  mie  auch  bie  Anftalt  fid)  ba3  Aecht 
Vorbehalten  mufh  in  aufierorbentlid)en  gäEen  unb  bei  Slifjbrauih  nad) 
befonberen  Tarifen  gu  Verfilm.  Sn  99%  ber  gäEe  mirb  man  aber  bie 
Saufd)entfd)äbigung  unbebenflid)  geftatten  fömten.  ERan  fpart  fo  an 
Sermaltunggfoften  unb  an  Umtrieben  bei  ben  Serficherungänehment. 

Auf  gamilienglieber,  melche  nur  au§hülf£meife  in  ber  8anb= 
mirtfdjaft  tätig  finb,  lägt  ftdh  ba3  Verfahren  nicht  mohl  auäbehnen.  Sie  Ser= 
hältniffe  finb  hier  gu  mechfelnb,  bie  9Aögltd)fett  be3  SU&braud^  erfdheint 
grofj,  unb  enblich  mürben  bte  AichtbetriebäunfäEe  erhebliche  @d)mierigfeiten 
bereiten.  Sa  hier  bie  Haftpflicht  menig  ober  feine  Sebeutung  hat,  erfdjeint 
auch  bct§  Sebürfniä  nach  Serfidjerung  nicht  fo  ftarf.  2BiE  ber  ^Betriebsleiter 
auch  biefe  Angehörigen  Verfichern,  fo  mufj  er  fie  perfönlicf)  anmelben. 
Unfere  Sorfcpläge  faffen  mir  in  folgenber  gormel  pfammen: 

„Sie  Anftalt  Verfidjert  gegen  eine  Sau[d)entfd)äbigung  bie  Sag= 
„löpner  unb  anbere  uorübergepenbe  frembe  AngefteEte.  Sie  Ser= 
„fidjerung  h<*t  3um  ©egenftanbe  UnfäEe  aEer  Art,  melche  bie  Ser= 
„fidjerten  an  Sagen  betreffen,  ba  fie  tm  Sienfte  be3  bie  Prämie 
„cntrid)tenben  lanbmirtfc^aftlic^en  93etriebSinhaberS  ftunben.  Sie 
„Prämie  ift  Vom  Setriebäinhaber  gu  befahlen  unb  unb  mirb  in 
„einer  Saufdjfumme  berechnet". 

@ie  beträgt  für  $üter: 

unter  1 ha:  1 9Konat§prämie  ber  betreffenben  Klaffe 

t>on  1 — 2,9  ha:  2 EftonatSprämien  ber  betreffenben  Klaffe 
» 3 4,9  „ 3 „ „ „ „ 
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üon  5 — 9,9  ha:  4 SttonatSprämien  ber  betreffenben  klaffe 
» 10  14,9  „ 5 „ „ „ „ 

n 1^'  19,9  „ 6 „ „ „ „ 

tt  20  29,9  „ 7 „ w n tt 

gut  je  10  ha  mehr  mirb  eine  Weitere  EftonatSprämie  nerrec^net. 

f/55ertragXid)  für  längere  Seit  gebunbene  Daglöhner,  bie  nicht  nur 
„al8  2tu3hütfe  tätig  finb,  ntüffen  perfönlich  herfichert  Serben.  Die 
„Slnftalt  ift  auch  berechtigt,  in  gälten  aufjerorb entlieh  ftarler  $er= 
„menbung  hon  2lu§hülf3fräften  befonbere  grämten  gu  ergeben  ober 
„bte  2lu2behnung  ber  (Sin^etherficherung  gu  herlangen." 

e.  Die  Unfattberhittung 

gür  bie  obligatorifch  herficherten  betriebe  mirb  horgefchrteben,  bafs 
ber  23etrieb3inf)aber  ober  fein  ©teEhertreter  gur  Verhütung  hon  $rant* 
heiten  unb  UnfäEen  aEe  ©chuhmittet  einführen  müffe,  bie  nach  ^er  @r= 
fatjrung  notmenbig  unb  nach  bem  ©tanbe  ber  Dechnif  unb  ben  gegebenen 
$ert)ältniffen  amoenbbar  finb.  gür  bie  fretmiEtge  SSerficherung  geht  biefe 
35orfct)rift  gu  meit. 

2öir  möchten  al§  oberften  ©runbfajs  in  btefer  grage  ben  auffteEen, 
bafj  ber  SBetriebSinhftber,  ber  feine  Arbeiter  freimütig 
herfichert,  baburch  in  23egug  auf  bie  Pflicht  ber  Unfall^ 
herhütung  nid)t  fchtechter  gefüllt  merben  barf,  als  ber, 
toetcher  nicht  herfichert. 

Da§  neue  Obligationenrecht  enthält  fotgenbe  ziemlich  meit* 
gehenbe  SBeftimmungen : 

2lrt.  389:  „Der  Dienftherr  hat,  fomeit  e§  mit  $üc!fi<ht  auf  ba3 
einzelne  Dienftherhättniä  unb  bie  Statur  ber  Dienftteiftung  ihm  biEiger= 
meife  gugemutet  merben  barf,  für  geeignete  ©thufcmafcregeltt  gegen  bie 
23etrieb3gefahren,  für  angemeffene  unb  gefunbe  2trbeit3räume  unb  mo 
§au§gemeinfchaft  be fleht,  für  gefunbe  ©chtafräume  gu  forgen". 

Da3  foE  auch  für  bie  UnfaEanftalt  genügen.  Söeitergehenbe  $iaji= 
nahmen  foE  fie  burch  5prämienrabatte  anftreben.  2ttan  fa nn  betrieben,  bie 
jtch  herpfltchten,  aEe  ober  beftimmte  UnfaEhert)ütung3horf(hriften  ber  Slnfialt 
gu  beachten,  einen  Rabatt  bt§  auf  20%  gemähren.  2lnberfeit3  foEen 
^Betriebe,  bie  eine  aufterorbenttiche  UnfaEgefahr  h aben,  mit  Prämien  = 
l u f ch  t ä g e n bt3  auf  50  °/o  belegt  merben. 

3Iuf  biefe  SGÖeife  fann  ba3  erftrebenämerte  Siel,  bie  UnfäEe  nicht 
nur  gu  entfehäbigen,  fonbern  fie  gu  herhüten,  allmähltg  erreicht  merben. 
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SBürbe  man  binbenbe  Sorfdjrtften  aufnefjmen,  fo  müfjte  bteg  Diele  £attb= 
mirte  abfdjreden,  überhaupt  eine  Serfid)erung  ju  nehmen.  Ser  Qmed 
mürbe  alfo  bo^elt  Derfef)lt. 

Sßir  faffen  bag  ©efagte  tn  folgenber  gormef  ^ufammen: 

„Stanbrnirtfcfjaftlidje  Setriebe,  bie  fid)  Derbflidjten,  alle  ober  be= 
„ftimmte  Don  ber  ^Cnflalt  Verlangte  @inrid)tungen  jur  Unfaüöers 
, Gütung  einjufüfjren,  erhalten  ^rämtenrabatte  biö  auf  20  %.  Setriebe, 
„bie  erfafjrmtgggemäfj  eine  aufterorbentlidje  Unfallgefafyr  aufmeifen, 
„tonnen  mit  3u[d)lägen  big  auf  50  % ber  Sitttefyrämien  belegt 
„merben". 

gür  bie  Sugfüljrung  biefer  Seftimmungen  tonnen  bie  ^trt.  102 — 105 
ber  obligatorifdjen  Serfidjerung  Snmenbung  finben. 

f.  Sag  ^Mbetoefen. 

Sie  freimütige  Serfid)erung  einzelner  ^erfonen  mtrb  bie  Sn=  nnb 
Sbmefbung  nid)t  entbehren  tonnen.  Söenn  hingegen  ein  Sanbmirt  fämt= 
lid)e  Sngeftelfte,  tubegriffen  bie  Saglöfyner,  Derfid^ert,  fo  tonnte  man  it)n 
Don  ber  SMbmtg  beg  ^erfonafmed^felg  entbinben.  Sei  ber  erftert  Sn= 
melbmtg  gibt  er  an,  mie  Diel  ftänbige  Sngeftelfte  er  Derfidjern  mid  unter 
Sejeidmung  ifjrer  §auj>tbefdjäftigung  (Steifer,  ^Pferbefnec^t,  ®üterfnedjt  ufm.). 
Sritt  ein  Sienftbote  aug,  fo  erlifdjt  feine  Serfidjermtg;  ber  Sadjfolger  gilt 
oljne  befonbere  Snmelbung  alg  Derfid^ert.  Sur  menn  eg  um  ©(Raffung 
einer  neuen  ©teile  fjanbelt,  ober  menn  bte  alte  ©teile  unbefe^t  bleibt,  ift 
eine  Sn=  be^m.  Sbmelbung  nötig,  gür  bie  eigenen  ßeute  beg  Setriebg= 
in^aberg  bagegen  mufj  jebe  Seränbernng  angejeigt  merben. 

Sie  obligatorifdje  Serfidjerung  fd^retbt  bie  güljrung  Don  So^n  = 
nnb  Sefdjäftigunggfiften  Dor.  gür  bäuerlidje  Serljältniffe  er* 
fdieint  biefe  Seftimmnng  alg  ^medlog.  Sie  Suf^eid^nungen  bemeifen  nid^tg, 
ba  fie  leidet  nachträglich)  erftellt  merben  fönnen.  Sotten  im  Kalenber  über 
(Sin-  unb  Stugtritt  ber  Arbeiter  unb  Sefdjäftigung  ber  Saglö^ner  Ijaben 
feine  Semeigfraft.  (Sin  Kaffenbnd)  mirb  nid^t  allgemein  geführt.  Sraut 
man  ben  Eingaben  eineg  Sanbmirteg  nicht,  fo  bilbet  bie  (Srfunbigung  bei 
Sadjbarn,  bem  ©emeinberate  ober  ben  Sngeftedten  eine  Dtel  mirtfamere 
Kontrolle  alg  alle  Segifter.  Stan  fann  aud)  bte  Derfidjerten  Arbeiter  Der= 
pflichten,  bie  Verlangte  Sugfunft  ju  geben.  Set  ber  Sranb=,  Siel)=  unb 
pagelDerfidjerung  finb  Säufdjungen  auc§  benfbar.  Sirgenbg  fudjt'man 
fie  burd)  fchriftltche  Kontrollen  %u  Derf)inbern.  Suf  bem  Sanbe  liegen  bie 
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23etrieb30erl)ättniffe  fo  offen  ba,  bafj  ortSfunbige  perfonen  bie  3ut>erläffig= 
fett  ber  Angaben  leidet  beurteilen  fömten. 

£>ie  Sßorfchriften  ber  obtigatorifd)en  2Serfid)erung  für  bie  Anzeige- 
pftid)t  fönnen  audh  auf  bie  freitoiEige  $erfic£)erung  ber  Sanbtoirtfchaft  An= 
ioenbung  finben.  Sinzig  ba§  „fortlaufenbe  SBerzeichniä"  ber  Unfälle  hat 
in  bäuerlichen  Serhältniffen  feinen  ©inn. 

$n  gefetjmäfjiger  Raffung  lautet  unfer  Antrag: 

„2)te  perfonen,  bie  fit^  ober  ihre  AngefieEten  Oerfidjiern  tooEen, 
„Robert  jeben  zu  $erftchernben  bet  ber  Anftatt  an^umelben.  25etrieb§* 
„inhaber,  toeld^e  fidh  unb  aEe  AngefteEten,  inbegriffen  bie  £ag= 
„topner  t>erfid)ern,  brauchen  nachher  nur  Aenberungen  in  ber  Qaijl 
„ber  oerfidjerten  fremben  perfonen,  aber  nicht  bloßen  perfonat= 
„toechfel  zu  rnetben". 

g.  Bereicherung  unb  Haftpflicht. 

$n  Artifel  128  be3  (Befe^eS  toerben  bie  §aftbfli(^tgefe|e  aufgehoben, 
gür  bie  Auäbehnmtg  ber  freitoiEigen  SBerficherung  toirb  e§  befont>er£ 
nichtig  fein,  bafz  auch  bie  Haftpflicht  taut  Dbligationenrecht 
burdj  bie  SSerficherung  erfetjt  toerben  fann.  Artifel  129  fagt  herüber 
folgenbeä: 

„Kornett  bie  in  Art.  128  bezeichnten  SBunbe^gefe^e  aufjer  $raft 
treten,  toerben  fie  burch  bie  SBeftimmungen  be3  £)bltgationenred)te3  (©djtoei* 
jerifcheg  Qtoilgefehbuch,  fünfter  ^eil)  erfe^t. 

gebodh  Haftet  für  einen  UnfaE,  ber  einen  SBerficherten  ber  Anftalt 
getroffen  pat,  ein  gamilienangehöriger  beweiben  nur  bann,  toenn  er  ben 
UnfaE  abfichtlich  ober  grobfahrläffig  herbeigeführt  hat.  S)a§  gleite  gilt 
für  ben  Arbeitgeber  beä  SSerfidjerten  unb  für  einen  gamitienangepörigen, 
AngefteEten  ober  Arbeiter  biefeg  Arbeitgeber^,  faE3  legerer  bie  ihm  in 
ber  obtigatorifchen  SSerftcherung  obliegenben  Prämienzahlungen  geteiftet 
hat  ober,  toenn  ber  UnfaE  einen  freitoiEig  $erfidherten  getroffen,  faE3 
ber  Arbeitgeber  toenigftenä  bie  ^älfte  ber  Prämien  auf  eigene  hoffen 
übernommen  unb  tatfädjlid)  bezahlt  pat." 

Gegenüber  biefer  Seftimmung  fann  man  namentlich  bie  grage  auf* 
toerfen,  toie  pod)  benn  bie  Prämie  fein  müffe,  öon  welcher  ber 
Arbeitgeber  minbeftenä  bie  Hälfte  bezahlt  haben  mufj.  3n  Art. 
130  ift  auöbrüdtidh  bemerft,  bafj  bem  SBerftcherten  bie  gleichen  Seiftungen 
toie  in  ber  obligatorifchen  35erfidherung  zufommen  tnüffen.  3n  Art.  129 
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ift  batjott  nicb^  gefagt.  ©er  Sunbegoerfammlung  fteb  alfo  offenbar 
bag  Ae(b  ju,  bie  grage  nad)  ©utfinben  i\x  orbnen.  ©iefeg  9ted)t  ift  ib 
übrigeng  and)  für  ben  galt  beg  Art.  130  eingeräumt.  ©ie  !ann  aud)  jene 
SSeftimmung  mieber  änbern. 

©ie  f)öä)fie  Seiftung,  bie  man  oerlangen  barf,  befielt  toof)l  barin, 
bafj  ber  Arbeitgeber  bie  §älfte  einer  Prämie  begabt  §at,  meiere  ben 
Seiftungen  ber  obtigatorif^en  S5erftd)erung  entfpreäjen  mürbe.  2öir  moEen 
pnäd^ft  unterfudjen,  mie  meit  bieg  für  unfere  4 klaffen  gutrifft. 

©ie  Oierte  JHaffe  entfbri^t  gan^  ben  Seiftungen  ber  obligatorifdjen 
23erfid)erung.  ,ge  nad)  ber  UnfaEgefab  ber  Sanbmirtfd)aft  mürbe  bei  einem 
©intommen  Don  gr.  1050. — bie  Prämie  betragen  (mit  10%  Sufdjlag 
gegenüber  bem  abgelebten  ©efe^e,  fteb  ©eite  16): 


bei 

i°/« 

Unfattgefaljr : 

8*. 

10.50 

n 

i1/» 

°/o 

ff 

15.75 

ff 

© 

©~ 

CM 

ff 

ff 

21.— 

ff 

2 V« 

0/o  „ 

ff 

26.25 

ff 

© 

© 

CO 

ff 

tf 

31.50 

©a  ber  23unb  V8  ber  ^Mmie  be^lt,  mürben  folgenbe  Beträge  ber  $or= 
fd^rift  entfbred^en,  ba£  ber  Sanbmirt  minbefteng  bie  §älfte  einer  Prämie, 
bie  ben  Seiftungen  ber  obligatorifcfjen  55erfic^erung  entfpredt)en  mürbe, 
bejaht  I)ätte: 


bei  1% 

„ l-V^/o 

„ 2% 

„ 2 7»% 

„ 3% 


UnfaEgefab : 


tt 


10.50—1.31 

2 

15.75  — 1.97 
2 

21.00  — 2.62 
2 

26.25  — 3.28 
2 

31.50  — 3.94 
2 


3fr.  4.60 


n 


tf 


tf 


6.90 

9.20 

11.50 

13.80 


2öir  f jaben  in  ber  erften  klaffe  ben  Beitrag  beg  Arbeitgeber  auf 
g r.  7.20  angefefct.  ©r  mürbe  ber  SSorfdbtft  nod)  DoE  entfpredjen,  Dor= 
auggefetjt,  baft  er  ganj  Dom  Arbeitgeber  bejafylt  mirb,  unb  bie  UnfaE= 
gefab  nidf)t  meb  toie  1 V2  °/°  betrögt. 

©g  ift  aEerbingg  menig  mabfEjeinlicl),  bafj  bie  Sanbmirtfdjaft  eine 
UnfaEgefab  Don  nur  1 V*  % befitjt-  2Öir  fya&ett  aber  einmal  für  bie 
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gefährlicheren  betriebe  Qufdhläge  bi3  auf  50  % Dorgefeljen,  momit  bie 
Rtinimalprämie  bi3  auf  gr.  10.80  gesteigert  merben  tarnt.  ©obamt  ift 
aud)  ba3  mittlere  Qrintommen  Don  gr.  1050. — •,  Don  bem  mir  au3gegangen 
finb,  etma3  3U  h°tf).  Sie  Sanbmirtfchaft  befdjäftigt  Diele  jüngere  unb 
ältere  Seute,  audj  Diele  Arbeit3fräfte  mit  geiftigen  unb  förpertid^en  ©ebredben. 
Saburd)  mirb  ber  mittlere  Sohn  l)erabgebrudt.  $ei  ben  Rentabilität^- 
erbebungen  be3  fd^meijerif^en  $auernfetretariate3  ergab  fidb  im  Mittel  Don 
1970  Abfdblüffen  ber  Sabre  1901 — 1910  ein  Sage3Derbienft,  berechnet 
auf  ben  ermadbfenen  Rtann,  Don  gr.  2.55  inbegriffen  ben  Söert  ber 
Rabrung.  (Sine  grauenleiftung  mürbe  3.  $.  al3  4/5  Rtännertrag  eingefefct. 
Sie  ©onntage  mürben  für  bie  Sienftboten,  aber  nidjt  für  bie  Saglöfyner 
mitge^äblt.  Rtultipl^ieren  mir  im  §inblid  hierauf  mit  860  Sagen,  fo 
ergibt  ftdj  ein  Sabre3Derbienft  Don  gr.  918. — für  ben  ermadbfenen  Rtann. 
Run  finb  bie  Söhne  aEerbingö  in  ben  lebten  fahren  geftiegen.  ©ie 
betrugen  feit  beginn  ber  (Siebung: 


1901  gr.  2.17 

1902  „ 2.20 

1903  „ 2.39 

1904  „ 2.28 

1905  „ 2.52 


1906  gr.  2.71 

1907  „ 2.69 

1908  „ 2.72 

1909  „ 2.87 

1910  „ 2.93 


Reimen  mir  ben  bödjften  betrag,  ben  be3  Sabres  1910,  fo  ergeben 
fic^  gr.  1055. — Sabre3Derbienft.  2öir  fyaben  Derfudjt,  nachträglich  3U 
berechnen,  mieDiel  ba3  auf  ben  $opf  au3madbt.  gür  bte  Saglöbner  ift 
e3  nicht  mehr  möglich,  ba  bie  Driginalbücber  un3  nid^t  mehr  ^ur  Verfügung 
ftunben.  Sagegen  lieg  e3  ficb  für  bie  Sienftboten  burdbfübren.  2Bir 
haben  gefunben,  bafj  100  9Rännerarbeit3tage  103  ^ßerfonentagen  entfprecben. 
Söenn  mir  im  §inblid  auf  bie  nidbtberücffid)tigten  Saglöbner  bie  Qabl 
auf  105  aufrunben,  fo  fommen  mir  auf  ein  (Sinfommen  pro  5?opf  Don 
runb  1000  gr. 

(Snblid)  barf  man  auch  berüdficbtigen,  bafj  ber  Sanbmirt  heute  nur 
für  SSerfcbulben  baf*e*;  bm  S5erftd^erung  gibt  e3  aber  für  alle  gälte. 

(S3  liegt  entfdbieben  im  Sntereffe  ber  Arbeiter,  bafj  bie  dauern  fcbon 
burd)  eine  relatiD  niebrige  Prämie  fidb  Don  ber  Haftpflicht  au3  Obligationen 
rec^t  befreien  lönnen.  Sa3  mirb  bte  Arbeitgeber  Deranlaffen,  Don  ber 
iöerficberung  ©ebraudb  3U  machen.  Samit  mirb  aber  audb  für  ben  Ar= 
beiter  beffer  geforgt,  ale  menn  er  mit  bem  unDerfidberten  $auer  projeffteren 
mujj. 
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Au3  aEen  btefert  Erwägungen  empfehlen  wir  folgenbe  Seftimmung 
auguneljmen : 

„Ser  lanbwirtfd)aftlid§e  Arbeitgeber  gentegt  bie  Vorteile  beä  Art.  129 
„be3  Etefetjeä,  betreffenb  Etnfcfjränfung  ber  Haftung  au§  Obligationen 
r,red)t,  wenn  er  bet  ber  Anftalt  für  einen  AngefteEten  miitbeften§ 
„gr.  7.20  gafjreäbrämie  be^W.  gr.  0.60  Stonatäbrämie  auf  eigene 
„Soften  übernommen  unb  tatfäcpcf)  be^lt  f)at." 

§ier  ift  aucf)  noct)  ba£  Serl)ättni3  gu  Art.  335  be3  Obligationen 
rec§te3  ju  regeln.  Sa§  Serficfjerung^gefeis  fagt  hierüber  w Art.  130 
folgenbe^: 

„2Benn  ber  Sienftüflid^tige  bei  einer  anertannten  $ranfenfaffe  ner= 
fiebert  ift  unb  ber  Sienfiljerr  wenigftenö  bie  §ätfte  ber  Serficfyerung3beiträge 
auf  eigene  Soften  jafjlte,  fo  barf  im  $ranff)eit§faEe  ba§  non  ber  $affe 
gewährte  .Üranfengelb  non  bem  gemäfj  Art.  335  be§  Obligationenrec£)te3 
(S^wei^eriffe  Qibitgefegbud^^  fünfter  Seil)  gu  jablenben  So^ne  abgewogen 
werben. 

Sei  UnfaE  f)at  ber  Sienftyflidjttge  feinen  Anfbrud)  auf  Sotynäafjlung, 
wenn  er  bei  ber  ©djweigerifc §en  UnfaEoerfi^erung^anftalt  obligatorifd) 
Oerfidjert  ift  unb  ber  Sienftljerr  bie  ifjnt  obliegenben  ^Prämienzahlungen 
gefeiftet  hat. 

Sa^felbe  gilt  im  gaEe  ber  freimiEigen  Serfidjerung,  wenn  bem 
Serfidierten  bie  gleiten  Seiftungen  Wie  in  ber  obtigatorif^en  Serftcherung 
Zufommen  unb  ber  Sienftfjerr  wenigftenö  bie  Hälfte  ber  Prämien  auf 
eigene  Soften  übernommen  unb  tatfädjlid)  bega^It  bat.  gür  bie  gäEe, 
wo  bte  Serficfjerungäleiftungen  non  ben  in  Art.  72  unb  folgenben  um= 
fc§riebenen  abweicfjen,  wirb  ber  Sobnanfyrucb  ber  Serficberten  burdj  Sefcblufj 
ber  Sunbe£Oerfammlung  georbnet. 

Sa3  (55efeg  orbnet  t)ier  nur  ben  gaE  non  Art.  335  nidjt  aber  ben 
non  Art.  344  be3  Obligationenrecbteg.  Sie  beiben  Artifel  lauten  wie 
folgt: 

Art.  335. 

„Sei  einem  auf  längere  Sauer  abgefcbloffenen  SienftOertrag  f)at  ber 
Sienffyflidjtige,  wenn  er  an  ber  ßeiftung  ber  Sienfte  burd)  Jfranfbeit, 
fdjweizerifcben  obligatorifd^en  Stiltärbienft  ober  ähnliche  ©rünbe  ohne  fein 
Serfdjulben  Oerbinbert  wirb,  gleichwohl  für  eine  oerfyältniömä&ig  furze 
Qät  Aufbruch  auf  Sohnzahlung. 
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Art.  344. 

BMrb  ber  2)ienftüflichtige  in  bie  §auSgemeinfchaft  beS  SDienftherrn 
aufgenommen,  fo  bi (bet  ber  Unterhalt  im  §aufe  mit  Aahrung  unb  Söohnung, 
mo  eS  nicht  anberS  Uerabrebet  ober  üblich  ift,  einen  £eil  ber  Sötjnung. 

5Der  2)ienftl)err  ^at  in  biefem  gatte  bem  2>ienfibftitt)tigen  ben  Unters 
halt  mit  Inbegriff  ber  pflege  unb  ärztlichen  Behanblung  für  eine  üer= 
hältniSmäfng  tur^e  Seit  audj  bann  zu  gemäßen,  roenn  biefer  burch  $raufheit 
ohne  eigenes  Berfchulben  an  ber  Seiftung  feiner  2)ienfte  Oerf)inbert  mirb." 

GsS  ift  ftar,  bafj  bie  BerficherungSanftalt  für  Arzt  unb  Apothefer 
auffommen  mufj  unb  jebenfattS  fein  Aetf)t  hat,  geftü^t  auf  Art.  344  einen 
£eil  tmrn  Arbeitgeber  äurüttguforbern.  ibenfo  menig  fanu  ber  Arbeiter 
Verlangen,  bafj  er  neben  bem  $ranfengelb  noch  ben  öotten  Sohn  erhält. 
(Sinnig  für  ben  Unterhalt  bürfte  fich  bie  Beibehaltung  ber  Borfchrift  Uon 
Art.  344,  zweiter  Abfat;  empfehlen.  SDienftpflichtige,  bie  in  §auSgemein= 
fttiaft  leben,  fotten  für  eine  öerhältniSniäfng  furze  Seit  ben  Unterhalt  im 
§aufe  beS  SDienftherrn  auch  bann  beanftmtchen  fönnen,  menn  fie  burd) 
einen  Unfall  ohne  eigenes  Berfchulben  an  ber  Seiftung  ber  2)ienfte  Uer= 
hinbert  finb.  5Der  Anbruch  fott  aber  bahinfatten,  fobalb  ber  SDienftpflichtige 
auf  Anorbnung  ber  Anftalt  ober  autf)  auS  eigenem  Gmtfchluffe  bie  §auS= 
gemeinfdhaft  üerläfjt 

Autt)  biefe  Beftimmungen  fotten  an  bie  BorauSfetjung  gefnüpft  fein, 
bajz  ber  Arbeitgeber  einen  beftimmten  ^rämienbetrag  felbft  befahlt  hat  unb 
bem  SDienftboten  nicht  abzief)t. 

liefen  Ausführungen  mürbe  folgenbe  Borfchrift  entbrechen: 

„Sanbmirtfchaftliche  Arbeitgeber,  bie  bei  ber  Anftalt  für  einen 
„Angeftettten  minbeftenS  gr.  7.20  gahreSprämie  be^m.  gr.  0.60 
„BlonatSbrämie  befahlt  haben,  finb  bei  Unfall  ber  betreff enben  An= 
„geftettten  nid^t  Uerpftichtet,  für  eine  DerhältniSmäjzig  furze  Seit  ben 
„Barlohn  (Art.  335  £).  A.)  unb  bie  ärgtlid^e  Behanblung  (Art.  344 
„£).  A.)  ixx  leiften.  hingegen  haben  fie  für  eine  OerhältniSmäjzig 
„furze  Seit  ben  Unterhalt  mit  Inbegriff  ber  pflege  zu  gemähten. 
„And}  biefe  Berpflichtung  fällt  bahin,  fobalb  ber  SDienftyflichtige  auf 
„Anorbnung  ber  BerficherungSanftalt  ober  auS  eigenem  Ghttfdhluffe 
„bie  §auSgemeinfchaft  fcerläfjt. 

„SBerben  bie  Biinimalbrämien  ber  erften  Maffe  im  6inne  tmn 
„Artifel  7 ©chlufcabfat}  erhöht,  fo  fteigen  auch  bie  Oorftehenb  ge= 
„nannten  Anfähe  entfarechenb." 
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3.  Sie  freittridige  SBerftrfjenwg  tum  Srittyerfottett. 
a.  MgemeitteS. 

9luf  brtngenbert  Söunfdh  ber  ßanbmirtfchaft  ^at  ber  (Befetjgeber  bie 
freimttXige  33erfichermtg  Dort  2)rittperfoueu  aufgenommen,  ©te  mürbe 
bann  aber  nicht  nur  auf  bie  Sanbmirtfäjaft  fcefdjränft,  fonbern  in  9lrt. 
118  unb  119  mie  folgt  georbnet: 

2lrt.  118. 

®te  Stnftatt  oerfidjert  auf  ^Begehren  unb  für  Rechnung 

a.  ber  Inhaber  ber  in  2lrt.  60  bezeidjneten  betriebe, 

b.  ber  Inhaber  anberer  betriebe,  bie  felbft  unb  bereu  fämtUdje  2lnge= 
[teilten  unb  Arbeiter  geniäft  2lrt.  115  üerfid)ert  finb, 

‘Mttperfonen  gegen  Unfälle,  für  bie  bie  oben  bezeichnten  33etriebSinf)aber 
wegen  leichter  gahrläffigfeit  f c^abenerf a^pfticf)tig  finb.  §)en  Oerle^ten  3)ritt= 
perfonen  fteljt  ein  eigenes  gorberungSredjt  gegen  bie  3lnftalt  ju. 

«rt.  119. 

®te  33unbeSüerfammlung  orbnet  bie  33ebingungen  ber  freiwilligen  33er= 
fidjerung  öon  £)rittperfonen. 

®ie  9lnftalt  unterbreitet  bem  33unbeSrate  bie  nötigen  Vorlagen. 

©in  33unbeSbeitrag  fann  nur  auf  bem  SBege  ber  ®efet$gebung  gewährt  Werben. 

2ötr  fjaben  mt£  f)ier  nur  mit  ber  lanbm.  33erficherung  zu  befaffen. 
gür  fie  liegen  auch  fchon  Erfahrungen  Dor.  6o  enthalten  3.  33.  bie 
33erficherungSbebingungen  be3  fch  mei  z er  if  ch  en  Ianbmirt  = 
fchaftlichen  Vereins  folgenbe  23eftimmungen: 

§ 10. 

£)em  Inhaber  eines  lanbwirtfd)aftlichen  Betriebes,  refp.  bem  33erfid)erungS= 
nehtner  (§  2,  3iffcr  a — i)/  welcher  gleichzeitig  entweber  fich  ober  feine  5In= 
geftcdten  unb  £>ienftboten  burch  ben  fc^wei^erif^en  lanhwirtfchaftlidjen  herein 
oerfichert  hat,  wirb  auch  33erftd)erung  gewährt  gegen  bie  gaftpflidjtanfprüche,  wetd)e 
nach  ben  53eftintmnngen  beS  DbligationenrechteS  gegen  ihn  erhoben  werben  fönnen 
für  förpertidje  Unfälle,  oon  welchen  dritte,  nicht  in  feinem  3)ienfte  ftehenbe 
perfonen,  burch  feinen  £anbwirtfd)aftSbetrieb  ober  burch  in  bie  SBerfidjerung 
cinbezogene  9?ebenbefdjäftigungen  betroffen  werben.  — ©elbftänbige  §anbwerfer 
(inbegriffen  beren  Arbeiter),  bie  bei  einem  £anbwirt  Oorübergehenb  auf  ber  ,,©tör" 
finb,  ebenfo  Nachbarn,  bie  fich  gelegentlich  o!)ne  Löhnung  anShelfen,  gelten  als 
£)rittperfonen. 

£)ie  SahreSprämie  beträgt  3. — gr.  (klaffe  F)  für  ^Betriebe  bis  zu  brei 
§eftaren,  nebft  50  9?p.  3uWa9  für  jebe  weitere  §eftare. 

33ei  2llpwirtfd)aft  tritt  an  ©teile  ber  ^rämienberechnnng  nach  §eftaren 
biejenige  nach  ber  ©tüdzaljt  beS  anfgetriebenen  33ieheS,  wobei  folgenbe  $lnfä£e  gelten : 
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3 gr.  für  jeben  3ucWier;  30  f«r  jebeS  Weitere  ©tücf  ©roßbielj 
unb  10  9?)).  für  jebeS  ©tüd  ^leinbieh- 

gür  bie  berfidjerung  lanbtüirtfc^aftltd^er  ©enoffenfdjaften  (Drefdj=,  brenn=, 
9[ftofterei*,  bieh3ud)t=  ©enoffenfchaften  je.),  für  Sehr*  uttb  anbere  Anftalten  mit 
£anbmirtfdjaft8betrieb,  für  ^äfereien  unb  Sftollereien,  für  ©aftljöfe  unb  für 
biehhänbler,  ferner  au$  ber  benutmng  bon  9ttotorräbern  unb  SJtotormagen  mirb 
bie  grämte  nad)  ben  Tarifen  ber  ®efettfd)aft  unter  ©emährung  eine#  (E^tra* 
Rabattes  bon  10°/o  berechnet. 

3n  ber  Pfaffe  F mirb  bon  ben  5Bcr fid^erungögef etlf c^aften  an  (Stelle  bc$ 
f)aflpflt<^ttgen  berficherungSnehtnerS  bem  ober  ben  bon  einem  Unfall  betroffenen 
im  gälte  bon  Dob,  3nbatibität,  oorüberge^enber  (ErmerbSunfähigleit  ober  $ranfl)eit 
bie  gütlich  bereinbarte  ober  gerichtlich  feftgefe^te  (Entfdjäbigung  auSgerid)tet,  im 
Sftayimum  analog  § 9 c,  b.  h-  bis  jn  6,000  refp.  25,000  gr.  (©ielje  §§  31 — 33). 

Aud)  hier  fann  mit  ber  am  ©bluffe  beS  § 8 ermähnten  (Sinf d^ränf ung 
bie  berfidjerung  ebenfalls  nur  für  9 unb  6 Monate,  unb  meniger  abgefchloffen 
merben.  bei  berfidjerungen  unter  6 Monaten  ift  jebod)  ftetS  bie  Halbjährliche 
Prämie  ju  entrichten." 

3m  berficherungSöertrüge,  ben  bie  ölonomifche  unb  gemein= 
nüßtge  ©efellfchaft  be£  $t.  bern  mit  ber  „Helöetia"  in  3üricfj 
abgefchloffen  fyat,  finben  mir  folgenbe  beftimmungen : 

„Die  „Helbetia"  beeft,  auf  ©runb  ber  borftchenben  unb  nadjfolgenben 
meiteren,  für  bie  §aftpflichtberftcherung  maßgebenben  beftimmungen,  bie  Haftpflicht, 
bie  bem  berftd)erungSnehnier  gemäß  ben  beftimmungen  beS  fchmeij.  Dbii= 
gationenred)teS  gegenüber  feinen  bebienfteten  unb  britten  ^erfonen  auS  lanb* 
mirtfchaftlidhen  ^Betriebsunfällen  obliegt. 

1.  Die  (Erfa£pflid)t  ber  „Helbetia"  beträgt  h’ödjftenS  gr.  6000  ohne 
3infen  unb  ^rojeßfoften,  menn  eine  einzelne  $erfon  berunglüdt,  unb 
gr.  25,000,  einfchlteßltch  3bifen  unb  ^ro^eßfoften,  menn  mehrere  ^ßerfonen 
burd)  baSfelbe  (Ereignis  berieft  merben. 

2.  Die  Haftpflichtberficherung  erftreeft  fich  nicht  auf  bie  gamilienglieber 
beS  berfid)erungSnehmerS. 

3.  (Entfd)äbigungen,  bie  bem  Haftpflichtberechtigten  auS  ber  borftchenben 
UnfaÜberficherung  gemährt  merben,  finb  auf  ben  ^aftpfUd^terf ansuredjnen. 

4.  ‘Der  berfidjerungSnehmer  ift  gehalten,  ber  Direftion  ber  „Helbetia" 
bon  ber  (Einleitung  beS  ©ühneberfud)eS  unb  beS  ^af t)>fXich tipro^eff cd  fofort 
Kenntnis  ju  geben,  ihr  bie  ÜEBaht  unb  3nftruftion  beS  AnmalteS  übertaffen 
unb  alle  ^meclbienltchen  Auffdjlüffe  unb  möglichen  üftadjmeifungen  mit  beförberung 
3U  befchaffen. 

gührt  ber  berftdjerungSnehmer  felbft  ben  ^ßrojeß,  fo  berliert  er,  unbe= 
fdjabet  einer  allfälligen  ©djabenerfat3pflid}t,  ben  Anfprudj  auf  $oftenerfa£. 

5.  Die  „Helbetia"  leiftet,  außer  in  ben  bereits  angeführten  gälten,  bem 
haftpflichtigen  Arbeitgeber  leine  (Entfdjäbigung: 
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a)  trenn  ber  Unfall  burd)  eine  grobe  faljrtäffige  |janblung  ober  Unterlaffung 
beg  Vetriebgunternehmerg  ^erbeigefü^rt  toorben  ift; 

b)  trenn  ber  Verfidjerunggnehmer  eigenmächtig,  ohne  3uf^mmun9  ^er 
„§eloetia",  ben  Haftpflidpanfpruch  anerfannt  hat; 

c)  menn  bie  Haftpflicht  oon  ber  „§elüetia"  abgelehnt  toorben  ift  unb  ber 
Verficherunggneljmer  nicht  binnen  brei  Monaten,  born  Sage  ber  befinitioen 
Ablehnung  an  gerechnet,  gerichtliche  $lage  erhoben  hat; 

d)  toenn  innert  ztoei  fahren,  üom  ©intritt  beg  Unfalleg  an  gerechnet,  feinerlei 
Slnfprüdje  an  bie  „^elbetia"  geftellt  toorben  ftnb. 

6.  3ft  ein  Unfall  eingetreten,  beffen  folgen  bie  53erfid)erung  betreffen 
fönnen,  fo  muß  ber  Verficherunggneljmer  fpätefteng  binnen  10  Sagen,  üom 
Unfalltage,  refp.  üom  Sage  an  gerechnet,  ba  er  oom  ©djabenereignig  ^enntnig 
erhalten  hat,  bie  „Helbetia"  fchriftlich  benachrichtigen.  Siefe  Anzeige  hat  genaue 
Mitteilungen  über  Ort,  3ei*/  Urfadje  unb  Verumftänbungen  beg  Unf alleg  ju 
enthalten. 

Siefeibe  ^Injeige  ift  innert  berfelben  grift  bon  10  Sagen  zu  erftatten, 
toenn  an  ben  Verfidjerunggneljmer  ein  burd)  bie  SJ3erfid)erung  gebeefter  §aftpflid)t= 
anfprud)  gerichtlich  ober  außergerichtlich  geftellt  toirb. 

Ser  Verficherunggnepmer  hat  überbieg  alle  ihm  $ufommenben  fad)be§üg^ 
liehen  ©djriftftüde  unberzüglid)  ber  „§elbetia"  im  Original  boqulegen  unb 
ihr  auf  Begehren  jebe  meitere  ^lugfunft  zu  erteilen. 

gür  Nachteile  bie  baraug  entftehen,  baß  ber  Verfiel)  erunggnef)mer  biefe 
Verpflichtungen  nicht  ober  Oerfpätet  erfüllt,  fomrnt  bie  „Helbetia"  nicht  auf. 

7.  Ser  Verfidjerunggneljmer  ift  üerpflichtet,  auf  Vegeljren  unb  unter 
Mittoirfung  ber  „Helbetia"  eine  gütliche  Verftänbigung  mit  bem  ©rfa£bered)tigten 
an^uftreben.  3ft  biefe  Verftänbigung  nicht  möglich,  f°  fül)rt  „Helbetia"  ben 
^rojeß  im  tarnen  beg  Verficherunggttehtnerg,  aber  auf  eigene  Rechnung.  Ser 
Verfidjerunggneljmer  hat  bie  zur  ^ro^eßführung  erforberlid^e  Vollmacht  bem  üon 
ber  „Helbetia"  bezeichnten  Äntoalte  augzufteüen.  Siefelbe  Verpflichtung  liegt 
bem  Verficherunggnepmer  ob,  toenn  aug  bem  Unfälle  neue  $lnfprücpe  nachträglich 
erhoben  toerben,  ober  toenn  bie  „Helbetia"  nachträglich  auf  SKebuftion  ber  ©nt= 
fchäbigung  flagen  tritt." 

b.  Ser  ®egenftanb  ber  $8erftd)ecung. 

Sie  Slnftalt  berfidjert  auf  Rechnung  beg  Vetriebginhaberg  Srit t= 
perfonen  gegen  Unfälle,  für  bie  ber  Vetriebginpaber  toegen  leichter  §ahr= 
läffigfeit  fchabenerfahpfltd)tig  ift.  Vßer  finb  biefe  Srittperfonen?  ©g  ftnb 
perfonen,  bie  nicht  VngefteUte  unb  Arbeiter  beg  Vetriebginpaberg  finb. 
Qnteifel  lönnen  namentlich)  bei  §anbmerfern,  bte  auf  bem  ©ute  tätig 
finb,  entftehen.  ©omeit  ein  Sienftbertrag  borliegt,  pat  bie  Sagföpner= 
berfidperung  für  fie  aufzufommen,  fomeit  Vßerlbertrag  borliegt,  fallen  fie 
unter  bte  Srittperfonen.  Sie  Vorfdprift  beg  fdpmeizerifdpen  lanbmirtfcpaft= 
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ticken  $eretn3  pat  t>t ei  für  fid),  bag  felbftänbige  §anbmerfer  al3  2)rittper= 
jonen  gelten,  memt  fte  Bet  einem  Sanbmirt  Oorübergepenb  auf  ber  „©tör" 
finb,  tute  aud)  9tad)baren,  bie  fid)  gelegenttid)  ofjne  Söpnung  au^fjalfen. 
©obafb  ber  Sanbmirt  neben  ber  3)rittperfonent)erfid)erung  and)  bte  £ag= 
Iöf)neröerfid)erung  befttjt,  fo  ift  bie  ganje  grage  mel)r  nur  nod)  eine 
interne  $ermaftung§angelegenl)eit.  gür  btejenigen,  bie  aber  nur  bie  £ag= 
föpneroerfidjerung  unb  feine  2)rittmann3üerfid)eruttg  nehmen,  tarnt  bie 
Orbnung  ber  grage  grofte  mirtfdjaftlidje  23ebeutung  befomnten.  Qeben= 
faE£  mufj  bie  Trennung  ffar  burd)gefü£)rt  merben.  5lnt  beften  ift  e8, 
memt  ade  betriebe  neben  ber  ©rittperfonent)erfid)erung  aud)  bte  £ag= 
IöpnerOerfid)erung  nehmen. 

können  gamiltengUeber  aud)  2)rittperfonen  fein?  ©omeit  fie 
mit  bem  33etrieb^in^aber  nid)t  in  §au3gemeinfd)aft  leben,  foEte  bie  grage 
bejaht  merben.  SBeiter  rairb  man  ben  «üreiä  nid)t  mof)f  gieren  bürfen. 

S)emgemä§  fommett  mir  ju  folgenber  Umfdjreibung  be£  ©egenftanbeS 
ber  £)rittmann3t)erfid)erung : 

„Sie  Slnftalt  fcerfid)ert  auf  ^fted)nung  be3  $etrieb§inpaber3  2)ritt= 
„perfonen  gegen  aEe  UnfäEe,  für  bie  ber  S3etrieböin^aber  megen 
„letzter  gaprläffigfeit  fd)abenerfat5pflid)tig  ift. 

„Seute,  meldje  auf  ©runb  eines?  2)ienftoertrage3  in  bem  betreffenben 
„betriebe  tätig  finb,  fomie  gamitienglieber,  bie  mit  bem  £8etrieb§= 
„inpaber  in  §au3gemeinfd)aft  leben,  merben  nid)t  al3  £)rittperfonen 
„bepanbelt." 


c.  $>ie  Seiftungen  ber  SBerftdjerung. 

S)ie  25erfid)erung  be^afjXt  bie  gorberungen  Don  SDrittperfonen  an  bie 
Uerfidjerten  23etrieb3inpaber  au3  UnfäEen,  fomeit  bie  23etrieb3inpaber  megen 
feister  gaprtäffigfeit  fd)abenerfat$flid)tig  gemorben  finb. 

gn  ben  Verträgen  beö  fc^mei^erifd^en  Ianbmirtfd)afttid)en  23erein3 
mürbe  bie  §öd)ftleiftung  auf  gr.  6000,  für  eine  -perfon  unb  auf  gr.  25000, 
menn  mehrere  ^erfonen  tmn  gleichem  (Sreigniä  betroffen  merben,  befcpränft. 
©ine  ©ren^e  bürfte  fid)  aud)  für  bie  eibgettöffifd)e  2fnftalt  empfehlen.  S)te 
§öpe  mirb  baoon  abpängen,  ob  bem  $erlepten  nod)  ein  meitere£  gorberuttg3= 
recpt  über  bie  Oerfidjerte  §öd)ftfumme  pinau3  gegenüber  bem  23etrieb§in= 
paber  guftept.  2)a  e§  fiep  nur  um  feilte  gaprläffigfeit  panbeft,  erfcpeint 
bte  Aufhebung  meiterer  (Sntfcpäbigungäpflicpt  af£  biEig. 
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3)a  aber  bie  ^)rtttperfonent>erftd6)erung  nicpt  nur  ber  Sanbmirtfchaft, 
fonbern  auch  allen  anberen  VetrtebStnpabern  getüä^rt  mirb,  lägt  fic^  eine 
einheitlich  fefte  ©ren^e  nid^t  burchfüpren.  Söenn  3.  V.  eine  grofce  gabrif 
burdp  ©jplofion  jcrftört  totrb,  unb  mehrere  2)upenb  SDrittperfonen  öerlept 
merben,  [0  !ann  unmöglich  ber  gleite  Vtaftftab  in  Anmenbmtg  fommen, 
mie  bei  einem  Vauer,  bem  bie  Sßferbe  burcpgebrannt  finb.  ©inen  ©runb= 
fai$  möchten  mir  aEerbhtgS  aEgemein  empfehlen;  feiner  fall  mehr  forbern 
fönnen,  als  er  erhielte,  menn  er  obligatorifch  tJerficpert  märe.  UnS  fcheint, 
ba§  ber  ©taat  im  @chu|e  beS  ©igentumS  auch  311  meit  gehen  fann.  @oE 
ber  Vtamt,  ber  10000  gr.  ober  mehr  ©infommen  hatte,  unb  nun  infolge 
leichter  gaprläffigfeit  eines  VetriebSinpaberS  mit  mentg  Vermögen  öerlept 
mirb,  mtrfltch  tmEen  ©cpabenerfah  Verlangen  fönnen?  2)aS  ginge  $u  meit. 
IRedht  mirb  hier  gum  Unrecht.  Auch  ber  VetriebSinpaber  pat  Anfprucp  auf 
6cpu  %.  — 

2öiE  man  für  ben  gaE,  baj3  mehrere  Sßerfonen  öon  einem  UnfaE 
betroffen  merben,  einen  Höcpftbetrag  für  bie  Verpflichtung  ber  Anftalt  ein= 
fepen,  fo  fönnte  man  ihn  im  Verhältnis  ^ur  Prämie  feftfteEen,  3.  V.  einen 
^apitatmert  im  5000  fachen  Vetrag  ber  Prämie,  mobei  Renten  in  $apital= 
mert  umpredjnen  finb. 

Art.  129  beS  ©efepeS  befeiltgt  übrigens  auch  bie  meitere  Haftpflicht 
beS  Arbeitgebers  auS  ©bligationenrecpt  bei  leidster  gaprläffigfeit.  ©S  ift 
mohl  nur  fonfequent,  menn  für  bie  SDrittmannSöerficperung  baSfelbe  gilt, 
©abei  mu§  aEerbingS  ber  gaE  ausgenommen  merben,  mo  mehrere  tmn 
gleichem  UnfaE  betroffen  merben  unb  bie  ©ren^e  ber  Verpflichtung 
ber  Anftalt  überfcpritten  mirb,  fo  bafc  bie  2)rtttper[onen  meniger  befommen, 
als  menn  fte  obligatorifch  öerficpert  gemefen  mären,  gür  biefen  unge= 
becften  Vetrag  mu&  bann  ber  VetriebSinpaber  auffommen. 

SQßir  faffen  unfere  Vorfchläge,  mie  folgt  gufammen: 

„2öirb  burch  eine  -Drittperjon  an  einen  lanbmirtfchaftlichen  Ve* 
„triebsinpaber,  meiner  ber  SDrittperfonenOerficperung  beigetreten  ift, 
„ein  gorberungSrecpt  aus  UnfaE  megen  leichter  gaprläffigfeit  geltenb 
„gemacht,  fo  übernimmt  bie  Anftalt  bie  Verpanblungen,  bie  Soften 
„unb  bie  gütlich  öereinbarte  ober  gerichtlich  feftgefepte  ©ntfcpäbigung 
„ber  SDrittperfon. 

„S)ie  Seiftungen  ber  Anftalt  fönnen  aber  für  bie  einzelne  2)ritt= 
„perfon  nicht  mepr  betragen  als  bie  SDrittperfon  erhielte  menn  fie 
„obligatorifch  öerfichert  gemefen  märe.  Söerben  gleichzeitig  meprere 
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„^erfonett  oon  gleichem  Unfall  betroffen,  fo  fann  bie  (£ntfdt)äbigung3= 
„pflidjt  ber  Anftalt  einen  J?a:pitalmert  im  5000fadfyen  betrag  ber 
„Dom  Vetrieb^infyaber  für  bie  £)rittberfonenberfid§erung  entrichteten 
„3al)re3brämie  nicht  überfteigen. 

„2)en  SDrittyerfonen  ftefyt  gegenüber  bem  Vetriebäinljaber  ein  über 
.,bie  (Sntfd^äbignng  burcl)  bie  Anftalt  I)inau3gef)enbe3  gorbernng§redt)t 
„nur  fo  meit  al3  bie  Anftalt  für  foldje  rechtskräftige  ßntfd^äbi* 
„gungen  nicht  eingetreten  ift,  melctje  bie  Sftittyerfon  ermatten  l)ätte, 
„menn  fie  obligatorifch  berficljert  gemefen  märe/' 


d.  $ie  grämten. 

@3  ift  tmrau^ufefjen,  ba&  infolge  ber  @infül)rnng  ber  eibg.  Ver= 
fidfjernng  bie  Berichte  audfj  bei  @ntfd)äbignng  Oon  SDrittperfonen  aümäf)lig 
f)öl)ere  Renten  ober  ^afntalabfinbungen  ^ufpre^en  merben,  als  bieS  bis  anfyin 
ber  galt  mar.  Vtan  mirb  beS^aXb  mit  einer  Ijöfyeren  Prämie  regnen 
müffen,  als  fie  t>on  ben  ^riOatgefeüf(j§aften  erhoben  morben  ift.  3mmerf)in 
mu&  beachtet  merben,  bafj  ber  Vunb  bie  §älfte  ber  VermaltungSfoften 
übernimmt,  unb  leinen  Profit  machen  miü. 

3m  Vertrage  beS  fdjmeij.  lanbm.  25ereinS  betrug  bie  galjreSbrämie 
für  betriebe  bis  3 ha  3 granfen.  gür  jebe  meitere  §eltar  mu&  50 
3ufd)lag  begabt  merben.  53ei  Afymirtfd^aft  mürbe  bie  Prämie  nadj  ber 
©tüd^atjl  anfgetriebenen  S5ie^eS  beregnet  unb  ^mar  3 gr.  für  jeben  3uc^t= 
ftier  nnb  30  Ap.  für  jebeS  meitere  ©tücf  ©rofmief)  unb  10  Ap.  für 
jebeS  ©tüif  «fHeintnefy. 

Vtan  mirb  bamit  regnen  müffen,  bat  ber  Vunb  etmaS  fmfyerer 
Prämien  bebarf.  Vamentlidl)  fällt  in  betragt,  bat  bie  Abteilung  OorauS* 
fichtlich  öon  ber  Anftalt  felbft  mit  ben  gälten  belaftet  mirb,  ba  einer 
ifyrer  ^>erf  örtlich  35er  f ich  er  ten  burcl)  leichte  gafyrläffigleit  ^u  ©traben 
lommt.  3)ie  3XbfinbungSbeträge  merben  in  fotzen  gälten  bie  X)eute  tmn 
ben  (Berichten  gefproctjenen  Gsntfd^äbigungen  meift  überfteigen.  @S  fdjeint 
unS  übrigens  nicht  billig  fein,  bat  bie  S5rittberfonenOerfid§ernng  in 
fotctjen  gälten  nad§  freiem  (Srmeffen  ber  Vermattung  ooü  belaftet  mirb. 
@inen  gerichtlichen  @ntfd)eib  für  fold^e  interne  Verteilung  ^mif d^en  ben 
einzelnen  Abteilungen  tjerbei^ufü^ren,  märe  aud^  nicht  smedtmä^ig.  VMr 
möchten  fotgenbeS  Verfahren  emüfef)ten:  SBenn  ein  bei  ber  Anftalt  |)er= 
fönlich  Verteuerter  tmn  einem  Unfall  betroffen  mirb,  für  ben  bie  2)ritt= 
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perfonenberficherung  haftbar  gemalt  merben  fann,  fo  unterfudjt  bte  Ver= 
maltung  ben  gaE.  $ommt  fie  ^ur  Ueber^eugung,  bag  leiste  gaf)rläfftg= 
feit  borliegt,  fo  mirb  bte  2lbfinbung  je  jur  §älfte  ber  Abteilung,  in 
meiner  ber  Vtann  perfönltch  berfichert  mar,  unb  ber  Abteilung  für  bte 
perfid) er ung  bon  Drittpersonen  jur  Saft  gelegt,  pätte  ba£  (Bericht  ge= 
Sproßen,  fo  märe  bei  leidster  gahrläffigfeit  mof)l  auch  nicht  bie  bolle  @nt= 
fdjäbigung  nach  obltgatorifcher  S5erftd£)erung  beroiHigt  morben. 

2)ie  pö^e  ber  Prämie  pängt  auch  boin  V nnbe ^beitrag  ab. 
2lrt.  119  fagt,  ba§  ein  Vunbeäbeitrag  nur  auf  bem  Vßege  ber  ©efefjgebung 
getnä^rt  Serben  fann.  Die  ßanbmirtfdjaft  foE  mit  altem  Olatfjbnuf  ben 
fofortigen  (Srlafj  etne£  folgen  ©efetjeä  berlangen.  @3  ift 
bon  allergrößter  Vebeutung,  baf}  bie  Verweigerung  bon  Drittperfonen  in 
ber  £anbmirtfcf)aft  aEgemein  eingeführt  mirb.  Vßir  hoben  fchon  in  einem 
früheren  2lbfchnitte  (fiepe  6.  6)  bie  ©rünbe  bargelegt.  S)a  ber  ©efe^geber, 
entgegen  unferent  2Bunfc§e  bie  3)rittperfonen9erfidjerung  an  bie  Vebingung 
gefnüpft  f)at,  bafj  ber  35etrieböinpaber  unb  feine  fämtlicfjen  9lngefteEten  unb 
Arbeiter  Oerficpert  ftnb,  fo  ift  e§  hoppelt  notmenbig,  ben  dauern  bie  Ver= 
fidperung  mögtidpft  gu  erleichtern.  2Bir  patten  früper  einen  Vunbeäbeitrag 
bon  30%  empfohlen.  Um  aber  ben  fleinften  Unternehmern  mehr  ent- 
gegen^ufommen,  fdptagen  mir  einen  einheittidpen  Beitrag  bor  unb  jmar 
3 gr.  auf  ben  betrieb.  J6aut  Vetrieb^ählung  bon  1905  hotte  bte  ©chmeij 

252,496  lanbmirtfchaftliche  unb  ©ärtnereibetriebe 
124,692  inbuftrieEe  unb  geioerbltdpe  betriebe  mit  ^ßerfonal 
5,602  „ „ „ „ of)ne  „ 

6umma  382,790  betriebe. 

2Benn  aEe  betriebe  bie  Drittperf onenöerfidper ung  nehmen  mürben, 
fo  ergäbe  fidp  ein  Vunbe£beitrag  non  gr.  1,148,870.  S)a  aber  bte  Ver= 
fidperung  fich  nur  aEmählig  einleben  mirb,  bürfte  e§  fid)  einftmeilen  nur 
um  einige  100,000  gr.  Vunbeäbeitrag  honbeln. 

£>er  Vunb  hot  bie  Pflicht,  ben  fleinern  Unternehmern  biefe  Ver= 
ftdperung  ju  erleichtern,  £ut  er  e3  nidpt,  fo  mirb  ein  fernerer  UnmiEe 
in  aEen  ben  gäEen  nicht  au^bleiben,  ba  er  für  Oerfidperte  ^erfonen  ben 
Regreß  gegenüber  unberficljerten  Vetriebginhabern  geltenb  machen  miE.  (5& 
merben  Diel  burdh  ben  2lbftimmung3fampf  gemecfteä  VUfjtrauen  unb  manche 
^Berftimmungen  befeitigt  merben,  mentt  bie  Vunbeäberfammlung  ba3  ®e= 
feh  in  biefer  Vßeife  ergänzt. 
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BMrb  btefer  Bunbeäbeitrag  gemährt,  fo  tonnte  bann  bie  grämte  auf 
60  Wappen  für  bte  §eltar  unb  ba§  Safr  ober  auf  30  Wappen  für  eine  auf 
beit  Alpen  gefömmerte  Kuf  unb  auf  3 $r.  für  ben  gefömmerten  Qudftftier 
angefetjt  merben.  3)te  Anftalt  mü&te  ftd)  ba3  IRec^t  Vorbehalten,  je  nacf  bern 
SWjnungSauSfall  bte  grämten  ju  veränbern.  gür  Betriebe  of)ne  Sanb, 
für  nüt  ber  ßanbmirtfdjaft  Verbunbene  Bebengemerbe  müffen  befonbere 
Tarife  erlaffen  Serben. 

@in  Kleinbauer  mit  272  ha  Sanb  hätte  bemgemäjä  folgenbe  ®e? 
f a nt  t p x ä m t e jju  befahlen,  um  bte  IDrittperfonenVerficherung  51t  erhalten : 

1.  Belieferung  be§  Betriebäinljaberg  in  ber  I.  Klaffe  Sr.  7.20 

2.  £aglöhnerVerficferung  (2  Monate)  „ 1.20 

3.  2)rittperfonenverficherung  21/*  ha  „ 1.50 

(Summa  9.90 

üDarnit  märe  er  bann  nid)t  nur  felbft  Verficfert,  fänbern  and)  Don 
aller  Haftung  befreit,  eä  fei  benn,  er  märe  grob  fatjrläffig  gemefett. 

Aucf  biefer  betrag  ift  für  ben  Keinen  Sanbmirt  noch  l)oc§  genug. 
Biait  barf  aber  hoffen,  bafi  mit  §itlfe  Don  23elel)rttng  unb  Aufmunterung 
burd)  bie  lanbmirtfchaftlichen  Bereinigungen  Von  ber  Belieferung  bocf  ftar! 
®ebrattd)  gemalt  merbe. 

■Die  Aufhellung  jeigt  aucf,  baf3  ber  BunbeSb'eitrag  für  biefe  Klein* 
bauern  ein  recft  befd)eibener  ift  unb  bie  @rgän^uttg  burcf  bie  Subvention 
ber  3Drittmann3Verficferung  bttrcfaug  geboten  erjcfeint.  25er  Bitnbegbeitrag 
macft  itämlid)  für  unfer  Beifptel  au3: 

1.  An  bie  Belieferung  be£  Betrieb3infaber§  Qx.  1.— 

2.  An  bie  gaglöfnerVerftcferung  „ 0.17 

Summa  §r.  1.17 

3.  Att  bie  SlrittperfonenVerficferung  ,,  3,— 


Summa  3fr.  4.17 

gür  einen  ©roftbaucr  mit  40  ha,  ber  fief  unb  7 Kuecfte  in  ber 
britten  Klaffe  Verfidfert,  geftaltet  fid)  bie  Becfnung  mie  folgt: 


1.  Ad)t  ^erfonen  in  ber  III.  Klaffe  31t  Sr.  18. — 

Anteil  be3 
£anbtt)irt§ 

Sr. 

144.— 

SBuubeS« 

beitrag 

Sr. 

20.— 

2.  ^aglöfnerVerfidferitng  8 Btonatc  31t  Sr.  1.50 

12.— 

1.37 

Summa 

156. — 

21.37 

3.  SDrittperfonenVerfidferung 

24. — 

3, — - 

Summa 

170.— 

24.37 

35 


©er  Kleinbauer  erhält  an  bie  ©efanttprämie  Don  gr.  14.07  im 
©an^en  gr.  4.17  gleich  30%  bunbegbeitrag,  ber  ©rofjbauer  betommt  an 
eine  ©efamtprämte  Don  gr.  194.37  im  ©anjen  gr.  24.37  gteiep  12,5  % 
bunbegbeitrag.  ©er  bergleicp  lägt  ertennen,  baß  unfere  borfdptäge  uad) 
moglicpfier  begünfttgung  ber  fleinen  betriebginpaber  ftreben. 

2öir  fommen  fomit  %u  folgenben  Anträgen: 

1. 

„2Birb  ein  bei  ber  Stnftatt  unmittelbar  berfieperter  Don  einem 
„UttfaE  betroffen,  für  ben  bie  $tnftatt  aueß  taut  ©rittperfonenDer* 
„fieperung  aufeufommen  pätte,  fo  [teilt  bie  bermaltung  juerft  feft,  ob 
„leiepte  gaprläffigfett  im  ©inne  ber  ©rittperfonenDerficpernng  Dortiege. 
„3ft  bie^  ber  gaE,  fo  merben  bie  Koften  je  ^ur  §alfte  auf  bie  2lb= 
„teilung,  in  melcper  ber  betroffene  perfönlic^  Derficpert  mar,  uub  auf 
„bie  für  ©rittperfoneuDerfid)erung  verteilt" . 

2. 

„©er  bunb  leiftet  einen  beitrag  non  3 granfen  an  jebett  be= 
„trieb,  melcper  ber  ©rittperfonenDerficpernng  beitritt.  ©er  betriebe 
„iupaber  pat  für  jebe  §e!tar  lanbmirtfdjaftticpe  gictcpe  60  Wappen 
„Prämie  ju  begaplen.  gür  ©iere,  meld^e  auf  einer  Söetbe  gefömmert 
„merben,  beren  giäcpe  in  ber  berfiepernng  niept  inbegriffen  ift,  muß 
„für  einen  Sucptftier  3 gr.,  für  ein  anbereg  ©tüd  ©roßDtep  30  9tp., 
„für  ein  ©tüct  KleinDiep  10  91p.  be^aplt  merben.  gür  tanbmirtfepafttiepe 
„betriebe  opne  £anb  unb  für  mit  ber  Sanbmirtfdjaft  Derbunbene  sieben* 
„gemerbe  fönnen  befonbere  ©arife  aufgefteEt  merben.  ©ie  2tnftalt  ift 
„berechtigt,  Dorftepenbe  Slnfäße  entfprecpenb  ben  9tedjnunggergebniffen 
„ab^uänbern." 

4.  $te  <£ittf)ett3$>römicu  füt  bie  knibimrtfdjaftftdjc 
^crfidjcrmtg. 

Sm  bertrage  jmifdjen  ber  öfonomifepen  unb  gemeinnützigen  ©efeE= 
fepaft  beg  Kantong  bern  unb  ber  „§elDetta"  ift  bie  berfieperung  beg 
Sanbmirtg,  feiner  gamilie,  feiner  ©agtöpner  unb  ber  ©rittperfonen  %u= 
fammengefaßt.  ©ie  beftimrnung  lautet: 

„©ie  „§elnetia"  getoäprt  folgenbe  berfieperungett : 

1.  ©eit  £anbmirten:  UnfaE=berficperung  für  fiep  felbft  unb  ipre 
gamilienangepörtgen,  f otote  ipre  ftäitbig  angefteEten  ©ienftboten  gegen  alle 
Unfälle  in=  unb  außer  beut  laub*  unb  paugiuirlfcpaftlicpen  betriebe,  in  ber= 
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binbung  mit  ber  Berfidjernng  gegen  bie  §aftüflid)tanfpvüd)e,  bie  gegen  ben 
£anbtoirt  Don  feinen  Dienftboten,  Daglöljnern  ober  Don  Drittperfonen  auS  lanb= 
unb  l)auSmirtfd)aftlid)en  Betriebsunfällen  erhoben  merben.  fjür  bie  Daglöfyner 
erftrecft  fid)  bie  Berfidjerung  nur  auf  Betriebsunfälle. 

2.  Den  $lrmen  = unb  (Sr§ief)ungSanftaIten : UnfadDerfidjerung  für 
if)re  Borfteljer,  2lngeftedten  unb  Bebienfteten  gegen  alle  Unfälle  in  unb 
außer  bau  lanb-  unb  fyauStoirtfdjaftlicßen  Betriebe,  in  Berbinbung  mit  ber 
Berfidjerung  gegen  bie  §aftpflid)tanfprüd)e,  bie  gegen  bie  genannten  5lnftalten 
non  ben  Borfteljern,  SIngeftedtcn  unb  Bebienfteten  ober  Don  britten  ‘’ßerfonen 
auS  lanb=  unb  fyauSnrirtfcßaftlidjen  Betriebsunfällen  erhoben  merben. 

3.  Den  fdjtueijerifc^en  lanbmirtfd)aftlid)en  £eljr=  unb  Ber= 
fuc^San  ft  alten,  f o m i e ßäfcreien:  UnfadDerfidjeruug  für  ifyre  Borftefyer, 
£eljrer,  3ögtingc  unb  2Ingefted!en  gegen  alle  Unfälle  in=  unb  außerhalb  beS 
Betriebes,  in  Berbinbung  mit  ber  Betreuerung  gegen  bie  §aftpflid)tanfpriid)e, 
bie  gegen  bie  genannten  $lnftalten  unb  ft'äfereien  Don  ben  Borfte^ern,  $lnge= 
ftedten  unb  Bebienfteten  ober  britten  ‘jßerfonen  auS  Betriebsunfällen  erhoben  merben. 

4.  Den  Brennereis,  9ttofterei=  unb  Drefd)erei-©enoffenf djaf ten •’ 
Unfadüerfidjerung  für  if)re  9lngeftedten  unb  Bebienfteten  gegen  Betriebsunfälle 
in  Berbinbung  mit  ber  Berfidjerung  gegen  bie  §aftpflid)tanfprüd)e,  bie  gegen 
bie  genannten  ©enoffenfeßaften  Don  ben  ^IngefteHten  unb  Bebienfteten  ober  Don 
britten  ^erfonen  auS  Betriebsunfällen  erhoben  merben. 

5.  Den  Bie^ucßtS=  unb  5llpgenoffenfd)aften:  UnfadDerfidjeruug 
für  if)ve  $lngeftedtcn  unb  Bebienfteten  gegen  Betriebsunfälle  in  Berbinbung 
mit  ber  Berfidjerung  gegen  bie  ^aftpflidjtanfyrüdje,  bie  gegen  bie  genannten 
©enoffenfdjaften  Don  ben  ^Xngeftellteu  unb  Bebienfteten  ober  Don  britten  ^erfonen 
erhoben  merben  fönnen." 


Die  grämte  mirb,  im  ©anjen  auSgeljenb  Dort  einer  ©runbjjrämie, 
n ad)  ber  §eftarflädje  berechnet.  2öir  geben  nadjfolgenb  nnr  ben  Darif  für 
bie  Sanbmirte  mieber: 


gür  bie  Sanbmirte  (DCrt.  9, 
3iff.  1 biefeS  BertrageS) 

a)  bei  einem  ®runbbefit$  bis  5 
§eftaren,  ©runbprämie 

b)  bei  einem  ©runbbefi£  bis  10 
§eftaren,  3uWa9  für  jebc 
meitere  $eltare 


gür 

eine  Berfidjerung 

Don 

jeftr.  3000  für  ben 
^obeS^unb  ©anj; 
inüalibitätSfatt 
unb  ge-  3.— 
£age3* 
entfdjäöigmtg 

je  ftr.  2500  für  ben 
£obe^  unb  ©anjs 
inralibität^fall 
unb  ^r.  2.50 
£age§; 
entfdjäbigung 

Je  %v.  2000  für  ben 
£obe§=  unb  ©an^ 
inbalibitatefaü 
unb  ftr.  2.— 
2age§< 
entfdjäbigung 

Sr. 

r 

Sr." 

Sr. 

► 

35.— 

) 

30.— 

27.— 

3.75 

3.15 

2.70 

c)  bet  einem  <$5runbbefife  bis  15 
§eftaren,  3uWa9  für  icbc 
lneitere  §eftare 

d)  bet  einem  ®runbbejt£  bis  20 
§eftarett,  3ufchta9  für  ic^c 
meitere  §eftare 

e)  bei  einem  ®ruttbbefib  üoit  meljr 
a(8  20  £>eftaren,  3uf^^a9  für 
jebe  meitere  §eltare 
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Sr. 

Sr- 

Sr. 

3.50 

2.90 

2.45 

3.25 

2.65 

2.20 

3.— 

2.40 

•2.— 

Nach  her  im  Satire  1905  ^mtfchen  ber  Federation  des  societes  d’agri- 


culture  de  la  Suisse  romande  unb  ber  Assurance  mutuelle  vaudoise 


contre  les  accidents  abgefchloffene  Vertrag  fah  (SinljettSprärrtien  bor, 
bie  nach)  ber  §eftar  abgeftuft  mürben.  «Sie  betrugen  gr.  2.50  für  bte  §eftar 
9ldter=,  2öieSlanb  unb  2öalb,  minbeftenS  aber  gr.  25. — unb  gr.  B.50  für 
bte  §eftar  Neben,  minbeftenS  aber  35  gr.  für  ben  betrieb.  gn  ben  Nfyen 
50  Napften  für  ein  6tüd  $rof}bteh,  20  Naj^en  für  etn  ©tücf  IHetnbteh, 
minbeftenS  aber  25  gr.  für  eine  Nlp.  Sie  ^aftpflichtberfidherung  gegen 
Srittberfonen  ift  in  biefen  Nnfähen  nicht  inbegriffen.  33on  biefett  33e= 
ftimmungen  ift  aber  menig  ©ebraudh  gemalt  morben.  Ser  Vertrag  mürbe 
unter  bem  31.  Se^ember  1909  mieber  gelöft. 

mtrb  p brüfen  fein,  ob  nicht  auch  bte  etbgenöffifc^e  Nnftalt  baS 
bernifc^e  @t)ftem  annehmen  fönnte.  (Srunbf  üblich  ift  bagegen  nichts  ein* 
^umenben.  ^ebenfalls  fann  eS  aber  nicht  baS  einzige  Verfahren  fein,  ba 
baS  ©efe^  auch  bte  Qm^elberficherung  bon  gamiliengtiebern  unb  Nnge= 
hörigen  juläfit  unb  man  niemanb  gingen  fann,  feinen  betrieb  gegen 
affe  Nififen  auS  Unfall  ju  berfichern. 

Sie  33emeffung  ber  ^Mmienböbe  ift  auch  bei  biefem  Verfahren 
fc^mierig.  Sie  glädhe  bilbet  fehr  häufig  feinen  geregten  Ntafjftab  für  bie 
Prämie,  ba  bte  NrbeitSintenfität  fehr  berfchtebett  ift;  3.  33.  Söeibe  unb  Neblanb. 

Namentlich  müffen  bie  NidhtbetrtebSunfälle  Schmterigfeiten  machen. 
Sa  oft  auf  einem  flehten  ©ute  fehr  biele  ;perfonen  finb,  bie  gelegentlich 
ober  gar  nicht  mitarbeiten  unb  beren  ßtnbeäiehung  in  bie  ©efamtber* 
fidherung  bie  Nnftalt  biel  mehr  belaftet,  als  ber  ^ßrämienleiftung  nach  ber 
glätte  entflicht. 

@S  bürfte  mahrfdheinlidh  am  beften  fein,  menn  man  ber  Nnftalt 
einftmeilen  nur  baS  Ne<f)t  gibt,  foldhe  ©efamtberfidherungen  nach  ber  glädhe 
abjufdhltefiett,  bie  Orbnung  biefer  33erfidherung  aber  erft  bornimmt,  menn 
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mit  ben  anberen  Verficperuugöarteu  (Erfahrungen  oorliegen.  VMr  empfehlen 
beöpalb  folgenbe  Veftimmung: 

„Sie  Anftalt  fann  Sßrämientarife  erlaffen,  nacp  betten  bie  grämte 
„für  bie  Verfitperung  ber  ßinaelperfonen,  ber  Saglöpiter  nnb  Sritt= 
„perfonen  in  einem  ©efamtbetrage  nach  ber  gläepe  feftgefeßt  mirb". 

5.  ®ic  Sktrttmlhmg  bet?  lmtbtmt*tfd)aftHrf)en  ©etft^ermtg^ 

abieUmtgett. 

Sie  oberfte  ßeitung  ber  ^Inftalt  itnb  fomit  auch  ber  Ianbmirtfcpaft= 
liepen  Abteilungen  liegt  in  ben  §änben  be£  Vermaltung3rate§.  Sa  bie 
freimütig  Verfielen  im  Vermattunggrate,  ber  40  Vtttglieber  ^äptt,  nur 
4 Vertreter  paben,  fo  mirb  bie  Sanbmirtfcpaft  felbft  bann  bort  nur  menig 
jur  (Geltung  tommen,  menn  ber  Vmtb  einen  Seil  feiner  8 Vertreter  aug 
ben  Greifen  ber  ßanbmirtftpaft  nehmen  mürbe.  @g  ßpeint  ung  beö^alb 
unerläßlich,  baß  ber  Vermattung  eine  lanbmirtfdjaftliche  $ommiffion 
mit  beratenber  stimme  beigegeben  mirb.  Sag  $efeß  enthält  nieptg,  bag 
bie  ßinfeßung  einer  fotepen  «^ommiffton  Verbieten  mürbe.  ®te  füll  aug 
15  Vtitgliebern  beftepen,  bamit  bie  Oerfcpiebenen  Sanbeggegettben  unb  33er- 
pältniffe  barin  berüctficptigt  raerben  tonnen. 

Sie  VUtglieber  biefer  $ommtffion  tonnen  ntept  nur  ber  Vermattung 
mertt) ollen  Aat  geben  unb  fo  bie  Verbinbung  mit  bem  prattifepen  Seben 
unb  ben  Meinungen  ber  lanbrnirtfcpaftlicpen  Drgauifationert  perfteüen, 
fonbent  fie  finb  auep  in  erfter  &inie  berufen,  ber  Verftcperung  im  Sanbe 
Verftänbnig  unb  greunbe  ^u  merben.  6o  erbltden  mir  benn  in  einer 
fotepen  ^ontmiffton  ein  miiptigeg  Mittel  für  bie  Gmtmicftung  unb  bag 
©ebeipen  ber  lanbrnirtfcpaftlicpen  Verfid)erung.  2öir  empfehlen  begpatb 
folgenben  Antrag: 

„Alle  mistigeren  ©efepäfte,  metepe  bie  lartbmirtfc^aftXiä^e  Abteilung 
„betreffen,  follen  Oon  einer  lanbmirtfSaftlicpen  ßommiffton  tmrberateit 
„merben. 

„Sie  ^ommiffton  beftept  aug  15  Vtttgliebern  unb  mirb  tmm  Vunbeg= 
„rate  gemäplt.  Vei  iprer  3ufammettfeßitng  ift  auf  eine  angemeffene 
„Vertretung  ber  lanbmirtfd^aftlid^en  Verufgöerbänbe  Aüdficpt  ju 
„itepnfen." 


JUtf^ang 

gufnmmeltftettuttfl  bcv  ^Inttäflc  be§  fd^iuciä.  58aucntfefretnnntc§. 

I.  Drgautfatiott  ber  lanbtotrtföjaftlidjen  ?lbteilmtg. 

1.  Mt  tuid)ttgeren  ®efd)äfte,  tneldje  bie  tanbmirtfdjaftlidje  Abteilung 
betreffen,  foHen  nott  einer  lanbmirtfdjaftlidjen  ^ommiffton  oorberaten  tnerben. 

Die  ^ontmiffion  beftefjt  aug  15  SDUtgliebern  unb  tnirb  üont  Burtbegratc 
gemalt.  Bei  ifyrer  3ufammenfe£un9  $ auf  *’m  angemeffene  Vertretung  ber 
Ianbmirtfcf)afttid)en  Berufgnerbänbe  ^üdfid)t  ju  nehmen. 

II.  Slbgrenjung  ber  Saubtnirtfdjaft  bon  ber  oMigatorifd)en  Berfidjeruttg. 

2.  Die  in  ber  £anbtnirtfd)aft  tätigen  ^erfonen  unterftelfen  ber  obliga= 
torifdjen  Berftdjerung  aud)  bann  nidjt,  trenn  im  lanbtnirtfdjaftlidjen  betriebe 
Motoren  benutzt  tnerben  ober  ber  lanbtnirtfd)aftlid)e  Betrieb  mit  einem  ner* 
fid)erunggpflid)tigen  ©etnerbe  Kerbunben  ift. 

2Ingeftedte  ber  £anbtnirtfd)aft,  bie  in  einer  nerfid)erunggpflid)tigen  Unter= 
nefjniung  beg  Betriebginfyaberg  tätig  finb,  muffen  für  biefe  3e^  öom  9?eben= 
gctnerbe  Derfidjert  tnerben. 

3.  SGBirtfdjaften,  in  benen  in  Berbinbung  mit  £anbtnirtfd)aft  gul)rl)atteret 
betrieben  tnirb,  l)aben  biejenigen  9tngeftedten  unb  Arbeiter  obtigatorifd)  ^u  ner= 
fidjern,  bie  übertniegenb  mit  gul)rteiftungen  für  Drittperfonen  befdjäftigt  tnerben. 
giir  lanbtnirtfd)aftlid)e  Arbeiter,  bie  nur  augljülfgtneife  in  ber  gul)rl)  altere  i 
mitarbeiten,  befielt  bie  Berfid)erunggpflid)t  nid)t. 

4.  Unter  gul)rl)alterei  Oerfteljt  man  foldje  Betriebe,  bie  3ugtiere  unb 
Drangportgeräte  mit  bem  3tljetfc  galten,  au§fd)liegtid)  ober  bod)  tneit  über* 
iniegenb  gufyrleiftungen  für  Dritte  gegen  Entgelt  getnerbgmäßig  $u  beforgen. 

III.  Umfang  ber  freimütigen  Berfidjeruug  ber  Saubmirtfdjaft. 

5.  3n  ber  lanbtnirtfdjaftlicfyen  Abteilung  merben  ^ur  Berfidjerung  ju* 
getaffen: 

a.  Die  3»nl)aber  unb  bie  Dätigen  non  foldfen  Betrieben,  bie  crtnerbg^ 
mäßig  lanbtn.  Sftu^pflanjen  unb  fpaugtiere  nermelfren  unb  ernähren. 

b.  Dag  ^erfonat  non  @d)ulen  unb  $lnftalten  mit  £anbtnirtfd)aftgbetrieb. 

c.  Dag  Bermaltunggperfonat  lanbtnirtfdjaftlidfjer  $robuftin=,  $auf=  unb 
Berf  aufggenoffenf  djaften. 

d.  Dag  Betfonat  nott  Spöttereien  unb  $äfereiett. 

e.  Die  Brei$rid)ter  unb  bag  B^fonat  tanbtn.  Slugftellungen. 

Die  gorfttnirtfdjaft,  (Gärtnerei,  Mfertuirtfdfaft,  Brennerei,  SPotf'erei, 
$äferei,  ber  §anbel  mit  Biel)  unb  Bobener^eugniffen,  ber  fpaugpalt  tnerben  alg 
3tneige  ber  £anbtnirtfd)aft  betradjtet,  tnenn  fie  mit  einem  lanbtn.  Betriebe  0er= 
bitnben  finb. 
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beträgt  bie  ber  gorftibirtfdjaft  gemibmete  glätte  mehr  at$  10  ha,  fo 
ift  fic  nur  bann  at$  £eit  be§  mit  it)r  berbunbenen  SanbrnirtfchaftSbetriebeS  3U 
betjanbetn,  toemt  bic  bcr  Sanbmirtfchaft  gemibmete  gtädje  größer  ift  at8 
bte  2BaIbftäd)e. 

Ausnutzung  ber  ju  einem  ®ute  geljörenben  toten  (Srbrtnbe  burd)  $te8= 
au§beutung,  ©teinbredjen  unb  bergt,  ift  nur  fotueit  at§  Xeit  ber  Sanbroirtfdjaft 
3U  behanbetn,  atS  fie  burcf)  bie  3um  ®ute  gefyörenben  menfdjtic^en  unb  tierifdjen 
Arbeitskräfte  at$  9?eben=  unb  güCtarbeit  betrieben  toirb. 

6.  2)ie  lanbtüirtf d)af ttidf)e  Abteilung  üerfid^ert  gegen  ^Betriebsunfälle,  bie 
ben  53erfid)erten  in  ber  Sanbmirtfchaft  ober  aud)  in  anberen  betrieben  betroffen 
unb  gegen  9äd)tbetriebSunfäHe,  fomeit  bie  Unfälle  eine  $ranft)eit,  eine  Snbatibität 
ober  ben  £ob  jur  gotge  Ratten. 

IV.  Seiftungen  unb  grämten. 

7.  £)ie  tanbmirtfd)afttid)e  Abteilung  gemät)rt  bie  $erfid)erung  in  hier  Staffen. 

3n  ber  er  (len  klaffe  Ijat  ber  Arbeitgeber  ober  ber  55erfid)erte  eine 

Prämie  non  gr.  7.20  im  gafyr  ober  bon  60  Wappen  im  Sftonat  31t  entrichten. 
§)ie  Seiftungen  finb  bie  gleichen  mie  bie  ber  obtigatorifchen  tBerfid^eritng  (Art. 
72bi§ — 100  beS  ©efe($e$),  e$  treten  aber  an  ©teile  ber  Seiftungen  in  ^rojenten 
be$  Sohneö  fefte  ^Beträge  unb  jtnar : 

(Sin  $ranfengetb  bon 50  9ty.  im  £ag 

(Sine  Onbatibenrente  für  gän^tidje  (SrmerbSun= 

fähigfeit  bon 10. — gr.  im  9Jtonat 

(Sine  §intertaffenenrente  bon  im  ganzen  Ijödjftenö  8. — „ „ „ 

für  SBitmen  bon 5. — „ „ „ 

für  ermerbSunfähige  SBitmcr  bon  . . . 5. — „ „ „ 

für  febeS  $inb  bon 2.50  „ „ „ 

für  SMmaifen  bon 3. — „ „ „ 

für  (Sltern,  ®ro§ettern  unb  @cfd)mifter  31t* 

fantmen  bon 3. — „ „ „ 

3n  ber  jroeiten  klaffe  beträgt  bie  3ahre8$>rämie  gr.  12.60  ober 
gr.  1.05  im  SJtonat;  ba$  ^ranfengetb  unb  bie  Renten  finb  hoppelt  fo  hod) 
rnie  in  ber  erften  klaffe. 

gn  ber  britten  Stoffe  fteigt  bie  3ahreSprätnie  auf  gr.  18. — , bie 
9CftonatSprämie  auf  gr.  1.50;  baS  ^ranfengetb  unb  bie  Renten  finb  breimat 
fo  hoch,  wie  in  ber  erften  Stoffe. 

3n  ber  bierten  klaffe  merben  Prämien  unb  Seiftungen,  abgefehen 
bom  93unbe$beitrag,  gan^  nad)  ben  ©runbfät^en  ber  obtigatorifchen  Serfidjerung 
in  ^rojenten  be$  Söhnet  berechnet. 

®ie  Renten  ber  brei  erften  Staffen  merben  erhöht,  menn  bie  ©efdjäftS* 
ergebniffe  bieS  geftatten.  ©enügen  bie  Prämien  nicht,  um  bie  oben  genannten 
Renten  31t  3ahten,  fo  merben  bie  Prämien  entfprerfjcnb  erhöht. 

8.  £>ie  Anftatt  berfid^ert  gegen  eine  23aufd)entfd)äbigung  bie  £agtöt)ner 
unb  anbere  borübergeheube  frembe  AngefteUte.  ®ie  Sßerficherung  ha*  äum 
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®egenftanbe  Unfälle  aller  Art,  raeldje  bic  Zerflederten  an  Sagen  betreffen,  ba 
fie  tat  Sienfte  be8  bie  grämte  entricfjtenben  lanbtütrtf ct)afttic^en  Zetrieb«indaber$' 
ftunben.  Sie  grämte  ift  öom  ZetriebSindaber  ju  bellen  unb  mirb  in  einer 
Zaufdjfumme  bered)net. 

@ie  beträgt  für  ®ütcr 

unter  1 ha : 1 dllonatSprämie  ber  betreffenben  klaffe 

non  1 — 2,9  ha:  2 üftonat§prämien  „ „ 

„ 3 4,9  „ 3 „ ,t  „ 

„ ' 5 9,9  „ 4 „ „ ff 

„ 10  14,9  „ 5 „ „ „ 

ff  15-19,9  „ 6 

„ 20—29,9  „7 

f^ür  je  10  ha  mefjr  mirb  eine  weitere  9D?oitatgprämie  üerredjnet. 

Zertraglid)  für  längere  3e^  gebunbene  Saglödner,  bie  niedt  nur  als 
AuSdülfe  tätig  finb,  miiffen  perfönlid)  nerfid)ert  toerben.  Sie  Anftait  ift  audj 
berechtigt,  in  gälten  außerorbentlicd  ftarfer  Zermenbung  non  AuSdülfSträften 
befonbere  Prämien  ju  erdeben  ober  bie  AuSbednung  ber  (Singeln erfi cd erung 
nerlangen. 

9.  ^anbtnirtfcdaftlicde  Zetriebe,  bie  fied  nerpflidjten,  alle  ober  beftimntte 
non  ber  Anftait  nerlangte  (Einricdtungen  jur  Unfadöerdütung  einjufüdren,  er= 
galten  Zrämienrabatte  bis  auf  20  %. 

Zetriebe  bie  erfadrungSgemäfj  eine  augerorbentli^e  Unfadgefadr  auftoeifen, 
fönnen  mit  ßufcdlägen  bis  auf  50  °/o  ber  dJiittelprämie  belegt  toerben. 

10.  Sie  Anftait  fann  ^rämtentarife  erlaffen,  naed  benen  bie  Prämie 
für  bie  Zerficderung  ber  (Ein^elperfonen,  ber  Saglödner  unb  Srittperfonen  in 
einem  ©efamtbetrage  nad)  ber  f?läcf)e  feftgefe^t  mirb. 

V.  «melöetoefen. 

11.  Sie  ^erfonen,  bie  fied  ober  idre  Angeftedten  tterfiedern  moden,  d&ben 
jeben  ju  Zerficdernben  bei  ber  Anftait  an^umelben.  ZetriebSindaber,  meld)e 
fied  unb  ade  Angeftedten,  inbegriffen  bie  Saglödner,  nerfiedern,  braunen  naedd^r 
nur  Aenberuugen  in  ber  3ad^  ^er  Uerfidjerten  fremben  ^erfonen,  aber  niedt 
bloßen  Zerfonahned)fel  ju  melben. 

VI.  (Einfdjränfmtg  be§  £bligationenred)te§. 

12.  Ser  lanbn)irtfd)aftlicde  Arbeitgeber  genießt  bie  Zorteile  beS  Art.  129 
beS  ©efeJjeS  betreffenb  (Sinfcdränfung  ber  Haftung  auS  £)bligationenred)t,  menn 
er  bei  ber  Anftait  für  einen  Angeftedten  minbeftenS  gr.  7.20  3adreSpräntie 
be,^tn.  gr.  0.60  SftonatSprämie  auf  eigene  Soften  übernommen  unb  tatfäcdlicd 
bejadlt  l)at. 

13.  2anbmirtfcdaftlicde  Arbeitgeber,  bie  bei  ber  Anftait  für  einen  An= 
geftedten  minbeftenS  gr.  7.20  3»adreSprämie,  be^tu.  gr.  0.60  SftonatSprämie 
be^al)(t  da^n,  finb  bei  Unfad  ber  betreffenben  Angeftedten  niedt  t>erpflid)tet,  für 
eine  Uer^ältniömäßig  tur$e  3e^  &en  93<Mdodn  (Art.  335  £).*9?.)  unb  bie  är$t= 
lidje  Zedanblung  (Art.  344  £).=9l.)  ju  leiften.  hingegen  da&en  fie  für  eine 
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üerhältniSmägig  furze  feen  Unterhalt  mit  Inbegriff  ber  pflege  zu  gemäßen. 
2lud)  biefe  Verpflichtung  fällt  baljin,  fobalb  ber  Dienftpftid)tige  auf  2lnorbnung  ber 
VerfidjerungSanftalt  ober  aus  eigenem  (Sntfd)tuffe  bie  §au$gemetnfd)aft  üerlägt. 

2Berben  bie  dRinintalprämien  ber  erften  Pfaffe  im  (Sinne  üon  idrtifel  7 
Sdjlugabfafe  erhöht,  fo  fteigen  aud)  bie  üorfiehenb  genannten  9lnfä£e  entfprec^enb. 

VII.  £>ie  lanbtoirtfchafüfihe  Verficherung  boit  Drittpersonen. 

14.  Die  ^Inftatt  üerfidjert  auf  SRedjnung  be8  betrieb3inhaber3  Dritt= 
perfonen  gegen  ade  Unfäde,  für  bie  ber  betrieb8inf)aber  megen  leichter  gaf)r= 
läffigfeit  fdjabenerfat^pflichtig  ift. 

£eute,  meld)e  auf  ®runb  eine3  Dienftüertragcg  in  bem  betreffenben  be= 
triebe  tätig  finb,  fomie  gamilienglieber,  bie  mit  bem  betriebsiuhaber  in  §au8= 
gemeinfcf)aft  leben,  merben  nidjt  al§  ^rittperf onen  behanbelt. 

15.  VSirb  burcf)  eine  Drittperfon  an  einem  lanbmirtfdjaf dicken  betriebe 
infjaber,  melier  ber  Drittperfonenüerficherung  beigetreten  ift,  ein  gorberungSrecht 
au8  Unfad  megen  leichter  gahrläffigfeit  gettenb  gemadjt,  fo  übernimmt  bie 
5lnftalt  bie  Verf)anblungen,  bie  Soften  unb  bie  gütlid)  üereinbarte  ober  gerichtlich 
feftgef&^te  (Sntfdjäbigung  ber  Drittperfon. 

Die  Neigungen  ber  ^Inftatt  fönnen  aber  für  bie  einzelne  Drittperfon  nidjt 
mehr  betragen,  als  bie  Drittperfon  erhielte,  menn  fie  obligatorifd)  üerfidjert  ge= 
mefen  märe.  2öerben  gleichzeitig  mehrere  perfonen  üont  gleichen  Unfad  betroffen, 
fo  fann  bie  (SntfdjäbigungSpflicht  ber  5lnftalt  einen  $apitalmert  im  5000  fachen 
betrag  ber  t»om  betrieb$inhaber  für  bie  Drittperfonenüerfidjerung  entrichteten 
•Ofahreöprämie  nicht  überfteigen. 

(Den  Drittperfonen  ftef)t  gegenüber  bem  betriebSiithaber  ein  über  bie 
ßntfehäbigung  burch  bie  91nftalt  hmau^9ehcnbe^  gorberungSredjt  nur  fo  meit 
ZU,  als  bie  51nftalt  für  foldje  redjtSfräftige  (Sntfdjäbigungen  nicht  eiugetreten 
ift,  melche  bie  Drittperfon  erhalten  hätte,  menn  fie  obligatorifd)  üerfidjert  ge= 
mefen  märe. 

16.  Sßirb  ein  bei  ber  ^Inftalt  unmittelbar  Verfidjcrter  non  einem  Unfad 
betroffen,  für  ben  bie  Slnftalt  auch  laut  Drittperfonenüerficherung  aufzufommen 
hätte,  fo  ftedt  bie  Vermattung  juerft  feft,  ob  leichte  galjrläffigfcit  im  Sinne 
ber  Drittperfonenüerficherung  üorliege.  3ft  bieS  ber  gad,  fo  merben  bie  Soften 
je  z«r  §älfte  auf  bie  Abteilung,  in  melcher  ber  betroffene  perfönlid)  üerfichert 
mar,  unb  auf  bie  für  Drittperfonenüerficherung  üerteilt. 

17.  Der  bunb  leiftet  einen  beitrag  üon  3 granfen  au  {eben  betrieb, 
melcher  ber  Drittperfonenüerficherung  beitritt.  Der  bctriebSinljaber  ljnt  für  jeben 
§eltar  bemirtfehafteter  glädjc  60  Wappen  Prämie  ju  bezahlen,  gür  Diere 
melche  auf  einer  SBeibe  gefömmert  merben,  beren  glädje  in  ber  Verfidjerung 
nicht  inbegriffen  ift,  mug  für  einen  3u^)tftier  3 granfen,  für  ein  anbereS  Stüd 
©rogüieh  30  Wappen,  für  ein  Stüd  $leinüielj  10  Wappen  bezahlt  merben. 
gür  lanbmirtfdjaftlidje  betriebe  ohne  £anb  unb  für  mit  ber  Sanbmirtfdjaft 
üerbunbene  sJ?cbengemerbe,  fönnen  befonbere  Darifc  aufgeftedt  merben.  Die 
^Inftalt  ift  berechtigt  biefe  2Infä£e  entfprechenb  ben  SRedjnungSergebniffen  abzu= 
änbern. 


<5ortfet3ung  von  Sette  2 öes  Umf<J?lages.) 

Kr.  20.  Sedjgter  Sabregberidjt  beg  leitenben  Augfdjuffeg  beg  febtoeiserifeben  Säuern* 
ocrbaitbeg  unb  beg  febroeiserifeben  Sauernfetretariateg.  1903. 

9tr.  21.  Siebenter  ^abregberiebt  beg  leitenben  Aitgfcbnffeg  beg  febtoeiseriftben 
Sauernocrbaitbeg  unb  beg  fcbioei3eriicben  Sauernfetretariateg.  1904. 

5lr.  22.  Ser  (Snttourf  für  eilt  fc^tueiserifc^eg  ^tötl^efeijOucö  in  feinen  für  bie 
ganbmirtfebaft  loicbtigften  Seftimmnngen  befproeben  uont  fditociserifcben 
Sauernfefretariate.  Werter  Steil : 3Das  Cbliaanonenrecbt. 

>Kr.  23.  Stenogramm  ber  Serbanblmtgctt  ber  orbeittlicbeit  Selegiertcnoerfautm* 
Jung  beg  frfjweijer.  Sauerttoerbaitbeg  uom  20.  'JJtärj  1905  in  Sern. 

Utr.  24.  Ser  Sertebr  mit  23ßeitt  in  beit  cibgenöffiidjen  Kiebcrtaggbäuferit. 

«Kr.  25.  Aüjtcr  Sabregberidjt  beg  leitenben  Augfdjuffeg  beg  fcbmeiierifcben 
Saiternoerbanbeg  itnb  beg  fd)ioei3criicbcn  Sauernfetretariateg.  1905. 

Kr.  26.  Stenogramm  ber  Serbanblungen  ber  orbentlidjen  Selegierteitoerfamnp 
lung  beg  Scbioeiser.  Sauernocrbattbcg  oont  17.  Februar  1906  in  Sern. 

Kr.  27.  Seiträge  für  bie  Serorbmtngen  311111  fcbiocijcrifcben  Scbengmittclgefebe. 
II.  Seil.  ftletjct)  unp  fjrieiidnparen,  ’iJioft,  Obft,  ©eiiiüfe  unb  liier. 

Kr.  28.  Sie  Stellung  ber  Sanbmirtfcbaft  311m  buttbegrätlidjen  (Sntmurfe  eineg 
Snttbeggefebcg  betr  btc  ftranfen*  mtb  Uttfalloerficbernng  (»um  10.  ©e» 
jember  1906,.  ©utadjten  uttbSorfcbläge  beg  ftbmei3er.  Sauernfetrctariateg. 

Kr.  29.  Kenntet  ^abregberiebt  beg  leitenben  Augfcbuffeg  beg  fcbtoeiserijcbeit 

Sauernoerbanbeg  unb  beg  fdüoei3erifcben  Sauernfetrctariateg.  19u6. 

Kr.  80.  Stenogramm  ber  Serbanblungen  ber  orbcntlidjcn  Selegiertenoerfantm. 
lung  beg  febmeiserifeben  Saiternoerbanbeg  oont  2.  Sept.  1907  in  Sern* 

Kr.  31.  Sie  lanbtoirtfcbaftlicbe  Arbeiterfrage  itt  ber  Scbtoe^.  lirfter  Steil» 

Sie  Serpaltinffe  ber  } yroc^er.  ^anbaroeiter  in  Serganger.b’it  unb  (Segen* 
tuart,  öargefteflt  üom  jdOroeiger.  Sauernfetretariate. 

Kr.  32.  3eljntcr  ^atjregberidjt  beg  leitenben  Augfdjuffeg  beg  fcbioeiierifcben 

Saiternoerbanbeg  unb  beg  ftbloe^erifcben  Sauernfetretariateg.  1907. 

Kr.  33.  Sic  für  bie  Sanbtoirtftbaft  tuiebtigen  Seftimntungen  ber  tantonalcn 

©iitfübrungggefebe  3um  febtoeiger.  ^ioilgeiebbucbe. 

Kr.  34.  Sie  (ginfüljrung  eineg  fdjtociser.  (betreibe*  unb  SKeljlntottopolg  unb  bie 
L*anbluirtfebaft.  (Sutadjten  be§  fc^treiser.  ißauernjelretauateS. 

Kr.  85.  Ser  Giitflufj  beg  neuen  golltarifeg  auf  bie  Sebengbaliuttg  ber  fc^tueijer. 
SeOÖlferuttg,  unt-r  b.j.nberer  ^er.  cffibtigung  Der  ilag;  ber  tnbufteieflen 
unb  gcroei blieben  Lohnarbeiter. 

Kr.  36.  Elfter  Saljregberitbt  beg  leitenben  Augfdjujfeg  beg  Saiternoerbanbeg 
unb  beg  febtoeherifeben  Sauernfetretariateg.  1908. 

Kr.  37.  Stenogramm  ber  Serbanblungen  ber  Selegiertenoerfammlttng  beg 

fd)toei3erifcbcn  Sauernüerbanbeg  unb  beg  Sauernfetretariateg.  1909. 

Kr.  38.  gmölfter  Sabregberidjt  beg  leitenben  Augfdjuffeg  beg  Sanernocrbanbeg 
unb  beg  fdjtocigerifdjeit  Sauernfetretariateg.  1909. 

Kr.  39.  Sreisebnter  Jahresbericht  beg  leitenben  Augfdjuffeg  beg  Sauerttüer* 
baitbeg  unb  beg  fdüoeijerifdjcn  Sauernfetretariateg.  1910. 

Kr.  40.  Sie  lanbtoirtfdjaftl.  Arbeiterfrage  itt  ber  Schtoeij.  Stoeiter  Seit 
Sorfdjläge  3nr  Söfung  beg  Sroblemg. 

Kr.  41.  Stenogramm  ber  Serbanblungen  ber  Selegiertenoerfammlimg  beg 

fdjtoeigerifdjen  Saiternoerbanbeg  uitb  beg  Sauernfetretariateg.  1911. 

Kr.  42.  Siergebnter  Jahte^hericht : 1911. 

Sämtliche  publifationen  tfnb  auch  in  fran3Öüfcber  Sprache  erfchienm. 


